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Nepriklausomo auditoriaus iSvada
AB ,Vilniaus Baldai* akcininkams

|I5vada apie finansines ataskaitas

Mes atlikome &ia pridéty, 38 — 75 puslapiuose pateikty, atskiry ir konsoliduoty AB ,Vilniaus Baldai”
(toliau — Bendrove) ir jos dukterinés jmonés (toliau kartu — Grupe) finansiniy ataskaity (toliau kartu
- Finansinés ataskaitos), kurias sudaro 2009 m. gruodZio 31 d. atskira ir konsoliduota finansinés
padeties ataskaita ir tuomet pasibaigusiy mety atskiros ir konsoliduotos bendryjy pajamy, nuosavo
kapitalo pokyéiu, pinigy srauty ataskaitos bei apibendrinti reik8mingi apskaitos principai ir kitos
aidkinamosios pastabos, audita.

Vadovybes atsakomybé u? finansines ataskailas

Vadovybe atsakinga uz Siy Finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje. Si atsakomybé apima:
vidaus kontrolés sistemos, skirtos finansiniy ataskaity parengimui ir teisingam pateikimui be
reikdmingy netikslumy, galin¢iy atsirasti dél apgaulés ar klaidos, sukdrima, idiegima ir palaikyma;
tinkamy apskaitos principy pasirinkima ir taikyma; ir pagal aplinkybes tinkamy apskaitiniy jvertinimy
atlikima,

Auditoriaus atsakomybé

Masy pareiga — remiantis atliktu auditu, pareiksti apie 3ias Finansines ataskaitas savo nuomone.
Audita atlikome pagal Tarptautinius audito standartus. Sie standartai reikalauja, kad mes
laikytumémés profesinés etikos reikalavimy bei planuotume ir atliktume auditg taip, kad galétume
pagristai jsitikinti, jog finansinése ataskaitose néra reik§mingy netikslumy,.

Audito metu atliekamos procediros, skirtos gauti audite jrodymus, patvirtinanéius sumas ir
atskleidimus finansinése ataskaitose. Pasirinktos procedlros priklauso nuo auditoriaus profesinio
sprendimo bei reikdmingy netikslumy dél apgaulés ar klaidos finansinése ataskaitose rizikos
jvertinimo. |vertindamas rizikg, auditorius atsizvelgia | vidaus kontroles, susijusias su finansiniy
ataskaity parengimu ir teisingu pateikimu tam, kad galéty nustatyti tomis aplinkybémis tinkamas
audito procediras, taiau ne tam, kad pareikity nuomonge apie vidaus kontroliy efektyvuma. Audito
metu taip pat jvertinamas taikyty apskaitos principy tinkamumas, vadovybés atlikty apskaitiniy
jvertinimy pagristumas bei bendras finansiniy ataskaity pateikimas.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankamg ir tinkamg pagrindg misy audito
nuomonei.

Nuomoné

Mdsy nuomone, pridétosios Finansinés ataskaitos pateikia tikrg ir teisingg Bendrovés ir Grupeés
2009 m. gruodZio 31 d. finansinés padéties bei tuomet pasibaigusiy mety jy veiklos rezultaty ir
pinigy srauty vaizdg pagal Tarptautinius finansines atskaitomybés standartus, priimtus taikyti
Europos Sajungoje.
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AB ,Vliniaus baldai“ pranesimas apie Vilniaus vertybiniy popleriy birzoje listinguojamy bendroviy valdymo kodekso
laikymasi

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy |statymo 21 straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendroves
-NASDAQ OMX Vilnius" prekybos taisykliy 20.5. punktu, akciné bendrové Vilniaus baldai $iame pranedime atskleidZia, kaip
laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birfos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje,

i?

valdymo kodekso ir konkrediy jo nuostaty

PRINCIPA) REKOMENDACIJOS

TAIP/
NE/
NEAKT
UALU

KOMENTARAS

| principas: Pagrindinés nuostatos

nuosavybés vertés didinima.

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty bati visy akcininky interesy tenkinimas, uXtikrinant nuolatin] akcininky

1.1. Bendrové turéty rengti ir viefai skelbti bendrovés plétros | Ne AtsiZvelgus | tai, kad prognoziy skaidiavimy prielaidos

strategijg ir tikslus, aidkiai deklaruodama, kaip ji planuoja veikti yra nekonkretios ir paskaifiuotas rezultatas gali

akcininky interesais ir didinti akcininky nuosavybe. Zenkliai kisti, Bendrové nusprendé prognozuojamus
rezultatus ir ju skaidiavimo prielaidas perZidréti kartg
per ketvirlj ir 2010 m. prognoze patvirtinti tada, kai
situacija bus konkretesné.

1.2. Visy bendroves organy veikla turéty bati sukoncentruota j | Taip Bendroves valdymo organy veikla sukoncentruota |

strateginiy tiksly jgyvendinima, atsizvelgiant | poreik| didinti pagrindiniy tiksly ir u2daviniy jgyvendinima.

akcininky nuosavybe.

1.3. Bendroves prieZidros ir valdymo organai turéty glaudZiai | Taip Visais svarbiausiais klausimais sprendimus priima

bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés naudos bendrovei ir Bendroves valdyba. Eiliniai Bendrovés valdybos

akcininkams. posédiiai vyksta karta per ketviti Neeiliniai -
valdybos pirmininko arba valdybos nario pasilymu
del svarbiy klausimy aptarimo ir sprendimo priémimeo.
Bendroves valdyba bendradarbiauja su vadovu.

1.4. Bendroves prieZidros ir valdymo organai turéty uZtikrinti, | Taip Bendrové gerbia visy pagrindiniy suinteresuotujy

kad baty gerbiamos ne tik bendroves akcininky, bet ir kity grupiy teises ir interesus.

bendrovés veikloje dalyvaujanéiy ar su ta veikla susijusiy

asmeny (darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, Kklienty, vietos

bendruomenes) teisés ir interesai.

Il principas: Bendrovés valdymeo sistema

prieZilra, tinkama pusiausvyrg ir funkeljy pasiskirstyma tar

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo organy
p bendrovés organy, akcininky interesy apsauga.

2,1, Be Llietuvos Respublikos akciniy bendroviy [statyme
numatyty privalomy organy — visuotinio akcininky susirinkime
ir bendrovés vadovo, rekomenducjama bendrovéje sudaryti
tiek kolegialy prie2idros organg, tiek kolegialy valdymo organa.
Kolegialiy prie2idros ir valdymo organy sudarymas uZtikrina
valdymo ir prieZidros funkcijy aisky atskyrimg bendroveje,
bendroves vadovo atskaitomybe bei kontrole, o tai savo ruo2ty
sglygoja efektyvesn] ir skaidresnj bendroves valdymo process.

Ne

Bendroveés valdymo organai yra visuotinis akcininky
susirinkimas, valdyba ir vadovas.

Bendroveje stebétojy taryba nesudaroma. Valdybos
kontrole atlieka visuotinis akcininky susirinkimas,
kuriam valdyba atsiskaito.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uZ strateginj
vadovavima bendrovei bei vykdo kitas esmines bendroves
valdymo funkcijas. Kolegialus prieZilros organas yra
atsakingas u2 efekiyvia bendroves valdymo organy veiklos
prieZidra.

Taip

Bendroveje sudaromas kolegialus valdymo organas —
valdyba.
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2.3. Jeigu bendrové nusprendZia sudaryti tik vieng kolegialy | Ne Bendrove  nesilaiko  Sios  rekomendacijos.
organa, rekomenduojama, kad tai bdty prieZioros organas, ty. Sudaromas tik kolegialus valdymo organas -
stebétojy taryba, Tokiu atveju stebeétojy taryba yra atsakinga uz valdyba.

efektyvig bendroves vadovo vywkdomu funkcijy prieidra.

2.4 Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus | Ne Bendrove latkosi didZiosios daugumos Il principe
prieZidros organas turety bati sudaromas ir turety veikti Hl ir IV nustatyty nuostaty. Nesilaiko IV principe numatyty
principuose  iSdestyta tvarka. Jeigu bendrove nuspresty nuostaty del komitety sudarymo.

nesudaryti kolegialaus prieZilros organo, tadiau sudaryty

kolegialy valdymo organg — valdyba, Ill ir IV principai turéty bati

taikomi valdybai, kiek tai neprieStarauja Sio organo esmei ir

paskirdiai.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieZidros organus turéty sudaryti toks | Taip Bendroves valdyba sudaroma i§ 3 nariy. Visi 3
valdybos nariy (vykdomujy direktoriy} ir stebétojy tarybos nariy nariai atstovauja akcininky interesus ir siekia
{direktoriy konsultanty) skaitius, kad atskiras asmuo arba naudos Bendrovei.

nedidelé asmemny grupe negalety dominuoti Siems organams

priimant sprendimus.

2.8. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai turéty | Ne Bendrovéje nera stebetojy tarybos nariy ir
bati skiriami apibréXtam laikotarpiui, su galimybe bati individualiai direktoriy konsultanty.

perrenkamiems maksimaliais Lietuvos Respublikos teises akty

leidZiamais intervalais, tam, kad b0ty u2tikrintas botinas

profesings patirties augimas ir pakankamai daZnas jy statuso

pakartotinas patvirtinimas. Taip pat turety bdti numatyta

galimybé juos atleisti, tatiau ta procedira neturéty bati

lengvesné uZz vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario

atleidimo proceddra.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus | Taip Bendrovés vadovas ne valdybos narys. Bendroveés

organc pirmininku gali bati toks asmuo, kurio esamos arba
buvusios pareigos nebaty klidtis nepriklausomai ir nelaliskai
prie2iOrai vykdyti. Kai bendroveje nesudaroma stebétojy taryba,
bet sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad. bendroves
valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas nebity tas pats
asmuo. Buves bendrovés vadovas neturety bati tuoj pat
skiriamas | visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininko posta. Kai bendrové nusprendZia nesilaikyti
iy rekomendacijy, turety bOti pateikiama informacija apie
priemones, kuriy imtasi priezidros nedaliskumui uZtikrinti.

valdybos pirmininkas nera ir nebuvo Bendroves
vadovu. Nera Klio¢iy nepriklausomai ir neSaliSkai
prieZidrai.

Il principas: Visuotinio akecininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkime renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty utikrinti bendrovés
smulkiyjy akcininky interesy atstovavimg, $io organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig bendrovés veiklos bel

jos valdymo organy priezidra.

3.1. Visuctinio akcininky susirinkime renkamo  kolegialaus | Taip Valdybos sudarymo mechanizmas leidZia utikrinti
organo (toliau Siame principe — kolegialus organas) sudarymo tinkama Bendroves priezidrg. Valdybos nariais gali
mechanizmas turéty uZtikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir tapti tik tinkama kvalifikacijg turintis asmuo.
nedaliSka bendrovés valdymo organy priezidra, taip pat tinkamai Bendroves valdybg sudaro Bendroveje nedirbantys
atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai. nariai.

3.2. Kandidaty | kolegialaus organo narius vardai, pavardés, | Taip Informacija apie esamus Bendrovés valdybos

informacija apie juy i3silavinima, kvalifikacijg, profesing patirtj,
einamas pareigas, kitus svarbius profesinius jsipareigojimus ir
potencialius interesy konfliktus turéty bati atskleista bendroves
akcininkams dar pried visuotin] akcininky susirinkimg, paliekant
akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz kuri kandidatg
balsuoti. Taip pat turéty blti atskleistos visos aplinkybes,
galintios paveikti kandidato nepriklausomumg (pavyzdinis jy
sgrafas pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas
turety bati informuojamas apie vélesnius Siame punkte nurodytos
informacijos poky&ius. Kolegialus organas kiekvienais metais
turety kaupti Siame punkte nurodytus duomenis apie savo narius
ir pateikti juos bendrovés metiniame pranesime.

narius  pateikiama  Bendroves

ataskaitose.

periodinese
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nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo,
giminystés arba kitokie ry3iai su bendrove, jg kontroliucjanéiu
akcininku arba juy administracija, dél kuriy kyla ar gali Kkilti
interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomene. Kadangi

visy atvejy, kada kolegialaus organo narys gali tapti
priklausomas, i¥vardyti nejmanoma, be to, skirtingose
bendrovése santykiai arba aplinkybés, susijusios su

neprikiausomumo nustatymu, gali skittis, © geriausia $ios
problemos sprendimo praktika susiklostys laikui bégant, tai
kolegialaus corganc naric nepriklausomumeo jvertinimas turety
bati grindZiamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma.
Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar kolegialaus organo narys gali
bati laikomas nepriklausomu, turety bati Sie:

1) jis negali blti bendrovés arba susijusios bendrovés
vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas — stebetojy taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi bati ejes tokiy pareigy;

2) jis negali bati bendroves arba susijusios bendroves
darbuotojas ir paskutinius trejus metus neturi bati éjes
tokiy pareigy, iSskyrus atvejus, kai kolegialaus organo
narys nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
iSrinktas | kolegialy organg Kaip darbuotojy atstovas;

3) jis neturi gauti arba nebdti gaves reikSmingo papildomo
atlyginimo i8 bendrovés arba susijusios bendrovés,
isskyrus uZmokestj, gauta uZ kolegialaus organo nario
pareigas. Tokiam papildomam atlyginimui priskiriamas
ir daiyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose arba
kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausantiose
uzmokesdio sistemose; jam nepriskiiamos pagal
pensijy plang nustatyty kompensaciy iSmokos
(iskaitant atidetas kompensacijas) uZ ankstesnj darba
bendroveje (su sglyga, kad tokia iSmoka niekaip
nesusijusi su velesnémis pareigomis);

3.3. Kai silloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty bati | Taip Informacija apie valdybos sudéti skelbiama
nurodyta konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su darbu metiniame pranegime.

kolegialiame organe. Kad akcininkai ir investuctojai galéty

jvertinti, ar & kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus

organas kiekviename bendrovés metiniame pranedime turéty

skelbti informacija apie savo sudetj ir apie konkredig atskiry savo

nariy kompetencija, tiesicgiai susijusia su jy darbu kolegialiame

| organe.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkama kolegialaus organo nariy turimos | Taip Bendrovés valdybos nariai turi patirti bendroviy
kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo norima sudétj valdyme, |vairiapusiy 2iniy ir patirties savo
turéty nustatyti atsizvelgdamas | bendroves struktlra ir veiklos uzduotims atlikti.

pobddj ir periodidkai tai vertinti. Kolegialus organas turety

uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy 2iniy,

nuomoniy ir patities savo uzduotims tinkamai atlikti. Audito

komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti naujausiy Ziniy ir

atitinkamag patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir

(arba) audito srityse.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organc nariams turéty bdti | Taip Bendroveés valdybos nariai turi bendroviy valdymo
silloma individuali programa, skirta supazindinti su pareigomis, patirti. Bendroveés valdybos nariai susipaZino su
bendrovés organizacija bei veikla. Kolegialus organas turéty Bendrovés organizacija, jos veikla, valdymo
atlikti metin| patikrinimg, kad bty nustatytos sritys, kuriose jo ypatumais.

nariams reikia atnaujinti savo jgiid#ius ir Zinias.

3.6. Siekiant u2tikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu susije | Ne Bendrovéje nebuvo vertinamas renkamy valdybos
esminiai interesy konfliktai bdty sprendZiami tinkamai, | nariy nepriklausomumas ir nebuvo aptartas
bendroves kolegialy organa turéty bdti iSrinktas pakankamas nepriklausomy nariy pakankamumo savokos
nepriklausomy nariy skaitius. turinys.

3.7. HKolegialaus organo nparys turéty bdti  laikomas | Ne Visuotiniame  akcininky  susirinkime  valdybos

nariais iSrinkti tie asmenys, kurie yra savarankiski
bei veikdami siekia naudos Bendrovei, tadiau
neatitinka 3ios kodekso rekomendacijos del
nepriklausomumo.
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4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba neturi
atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé nustatoma pagal
Tarybos direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5) jis negali tureti ir per pragjusius metus neturi bati turéjes
svarbiy verslo ry3iy su bendrove arba susijusia
bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turinCio tokius rySius
subjekto partneris, akcininkas, direktorius arba virgesnis
darbuotojas. Turindiu verslo rydiy laikytinas subjektas,
kuris yra svarbus prekiy tiekejas arba paslaugy teikejas
(iskaitant  finansines, teisines, patariamasias ir
konsultacines paslaugas), reikdmingas klientas ar
organizacija, kuri gauna reik8mingas jmokas i
bendroveés arba jos grupés;

6) jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi bati
buves bendroves arba susijusios bendroves dabartings
arba ankstesnés iSorés audito jmones partneriu arba
darbuotoju;

7) jis neturi bOti vykdomuoju direktoriumi arba valdybos
nariu kitoje bendroveje, kurioje bendroves vykdomasis
direktorius arba valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebetojy
taryba} yra direktorius konsultantas arba stebetojy
tarybos narys, taip pat jis negali turéti kity reikSmingy
rySiy su bendroves vykdomaisiais direktoriais, kurie
atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba ergany
veikioje;

8) jis neturi boti éjgs kolegialaus organo nario pareigy
ilgiau kaip 12 mety;

9) jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba valdybos
nario (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba), arba 1-8 punkte
nurodyty asmeny artimas $eimos narys. Artimu $eimos
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj i esmés nustato pats
kolegialus organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad tam
tikras jo narys, ners ir atitinka visus Siame kodekse nustatytus
nepriklausomumo kriterijus, vis deito negali bdti laikomas
nepriklausomu del ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy
aplinkybiy.

3.9. Turety biti atskleidZiama reikiama informacija apie iSvadas,
prie kuriy prigjo kolegialus organas aiskindamasis, ar tam tikras
jo narys gali biti laikomas nepriklausomu. Kai sidloma paskirti
kolegialaus organo nar|, bendrove turéty paskelbti, ar laiko jj
nepriklausomu. Kai Konkretus Kkolegialaus organo narys
neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse nustatyty
hepriklausomumo vertinimo kriterijy, bendrove turéty paskelbti
prieZastis, kodel ta nart ji vis delto laiko nepriklausomu. Be to,
bendrove kiekviename savo metiniame pranedime turety
paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius  laiko
nepriklausomais.

Ne

Bendroveje nebuvo taikoma wvaldybos nariy
nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktika.

3.10. Kai vienas arba keli Siame Kkodekse nustatyti
nepriklausomumo vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami istisus
metus, bendrove turéty paskelbti prie2astis, kodeél konkrety
kolegialaus organo narj laiko nepriklausomu. Kad baty u?tikrintas
informacijos, pateikiamos deél kolegialaus organo nariy
nepriklausomumo, tikslumas, bendrové turéty reikalauti, kad
nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo
nepriklausomuma.

Ne

Bendrovéje nebuvo taikoma valdybos nariy
nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktika.
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3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uZ jy darbg
ir dalyvavimg kolegialaus organc posedfiuose gali bdti
atlyginama i3 bendroves l&sy. Tokio atlyginimo dydj turéty tvirtinti
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Neak-
tualu

Valdybos nariams uZ jy darba ir dalyvavima
valdybos poseédZiuose atlyginimas i§ Bendroves
le3y néra mokamas. :

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty ultikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o Jam suteiktos teisés turéty uZtikrinti efektyvia bendrovés valdymo organy

priezidrg ir visy bendrovés akeininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas (toliau 3iame principe — kolegialus organas) turéty
uZtikrinti bendroves finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos
vientisuma, bei skaidruma. Kolegialus organas turéty nuolat teikti
rekomendacijas bendroves valdymo organams ir prizilrati bei
kontroliuoti jy veikig valdant bendrove.

Taip

Bendroveés vadovas ne refiau kaip kartg per
menes| atsiskaito Bendrovés valdybai bei gauna
jos rekomendacijas. Bendrovés valdyba tvirtina
vadovo paruoita metinj pranesima.

4.2. Kolegialaus organc nariai turéty saziningai, ripestingai ir
atsakingai veikti bendroves bei akcininky naudai ir jy interesais,
atsiZvelgdami | darbuotojy interesus ir visuomenés gerove.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty; a) bet kokiomis
salygomis islaikyti savo analizés, sprendimy priemimo ir veiksmy
nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagristy
lengvaty, kurios gali kompromituoti jy nepriklausomums; c)
aidkiai reik3ti savo priedtaravima tuo atveju, kai mano, kad
kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai
kolegialus organas yra priémes sprendimy, deél kuriy
nepriklausomas narys turi rimty abejoniy, tokiu atveju $is narys
turety padaryti atitinkamas i3vadas. Jeigu nepriklausomas narys
atsistatydinty, prieZastis jis turéty paai$kinti laiske kolegiafiam
organui arba audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam bendrovei
nepriklausanciam organui (institucijai}.

Taip

Bendrovés valdybos nariai Bendroves at?vilgiu
veikia gera valia, vadovaujasi Bendroves
interesais, stengdamiesi islaikyti savo
nepriklausomuma priimant sprendimus.

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas narys
turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas kolegialaus
organo narys turéty jsipareigoti taip apriboti kitus savo
profesinius sipareigojimus (ypa& direktoriaus pareigas kitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti kolegialaus
organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo
matiau nei puséje Kolegialaus organc poseédZiy per bendrovés
finansinius metus, apie tai turety bdti informuogjami bendrovés
akcininkai.

Taip

Valdybos nariai jiems skirtas funkcijas vykdo
tinkamai: aktyviai dalyvauja posedZiuose ir skiria
pakankamai laiko savo, kaip valdybos nario,
pareigy vykdymui. Valdybos  poseédZiuose
dalyvauja visi nariai.

4.4, Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai paveikti
bendroves akcininkus, kolegialus organas su visals akcininkais
turety elgtis saZiningai ir nedalidkai. Jis turéty uZtikrinti, kad
akcininkai baty tinkamai informucjami apie bendroveés reikalus,
jos strategijg, rizikos valdyma ir interesy konflikty sprendima.
Bendrovéje turéty boti aidkiai nustatytas kolegialaus organo
nariy vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais ir jsipareigojant
akcininkams.

Taip

Bendrove laikosi nurodyty rekomendacijy.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (i8skyrus maZareikdmius
del nedideles jy vertés arba sudarytus standartinémis salygomis
vykdant jprasting bendroves veiklg), sudaromi tarp bendroves ir
jos akcininky, prie?idros ar valdymo organy nariy, ar Kity
bendroves valdymui jtaka darancéiy ar galingiy daryti fiziniy ar
juridiniy asmeny, baty tvirtinami kolegialaus organo. Sprendimas
del tokiy sandoriy tvirtinimo turety bati laikomas priimtu tik tuo
atveju, kai uZ tok| sprendimg balsuoja dauguma nepriklausomy
kolegialaus organo nariy,

Taip

Sandoriai tarp Bendreves ir jos akeininky,
prieZiuros ar valdymo organy nariy, ar Kity
Bendrovés valdymui jtakg darangiy ar galingiy
daryti fiziniy ar juridiniy asmeny yra tvirtinami
vadovaujantis Bendroves [statais.
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4.6, Kolegialus organas turety blti nepriklausomas priimdamas
sprendimus, turinius reik3més bendrovés veiklai ir strategijai.
Be kita ko, kolegialus organas turéty blti nepriklausomas nuo
bendrovés valdymo organu. Kolegialaus organc nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos idrinke asmenys.
Bendrove turéty uXtikrinti, kad kolegialus organas ir jo komitetai
baty apripinti pakankamais i3tekliais (tarp jy ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, {skaitant teise gauti — ypa& i
bendroves darbuotojy — visa reikiama informacija ir teise kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo | i3orinius teisés,
apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus organo ir jo
komitety kompetencijai priklausanéiais klaugimais.

Taip

Bendroveés valdyba savo darbui turi visas
finansines salygas ir nepriklauso nuo Bendrovés
vadovy,

4.7. Kolegialaus organo veikla turety biti organizuota taip, kad
nepriklausomi kolegialaus organo nariai galety turéti didele jtaka
itin svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty galimybeé yra
ypa didelé. Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susije su
bendroves direktoriy skyrimu, atlyginimo bendroves direktoriams
nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei jvertinimu. Todél tuo
atveju, kai kolegialaus organo kompetencijai yra priskirti mineti
klausimai, Siam organui rekomenduojama suformuoti skyrimo,
atlyginimy ir audito komitetus. Bendrovés turety utikrinti, kad
skyrimo, atlyginimy, ir audito komitetams priskirtos funkcijos baty
vykdomos, tadiau jos gali tas funkeijas sujungti ir sukurti maZiau
nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty idsamiai
paaidkinti, kodél jos pasirinko alternatyvy pozZidarj ir kaip
pasifinktas poZioris atitinka trims atskiiems komitetams
nustatytus tikslus. Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi
nedaug nariy, trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats
kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams keliamus
sudeties reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidZia
atitinkamg informacija. Tokiu atveju Sio kodekso nuostatos,
susijusios su kolegialaus organo komitetais (ypad dél jy
vaidmens, veiklos ir skaidrumo), turéty bati taikomos, kai tinka,
visam kolegialiam organui.

Ne

Del Bendroves valdymo struktfiros paprastumo
Skyrimo ir Aflyginimy Komitetai néra sudaromi.
Klausimas apie Skyrimo ir Atlyginimy steigima bus
sprendfiamas ateityje, iSnagrinéjus situacija,
ivertinus finansines i3laidas ir kitus veiksnius,
pasinaudojant geriausia rinkos praktika.

Bendrové yra vieSojo intereso jmoné, kuri yra
akcinés bendroves ,Invalda“, kuri sudaro Audito
komiteta, duktering jmonég, ir jos finansinés
ataskaitos yra konsoliduojamosios. Atsi¥velgiant |
Sias salygas ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos
audito jstatymo 52 straipsnio 6 dalimi Bendrove
nesudaro Audito komiteto. Sio komiteto steigimo
patioje Bendrovéje poreikio klausimas gali bOti
sprendZiamas  ateityje, vertinant  situacija,
finansines idlaidas ir kitus veiksnius, pasinaudojant
geriausia rinkos praktika.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo
darbo efektyvuma u2tikrinant, kad sprendimai bdty primami juos
tinkamai apsvarstius, ir padeti organizuoti darba taip, kad
kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos esminiai
interesy konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegiatiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo sprendimu,
tatiau galutini sprendimg priima pats kolegialus organas.
Rekomendacija steigti  komitetus nesiekiama  susiaurinti
kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti jg komitetams.
Kolegialus organas iSlieka visi3kai atsakingas uZz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Ne

Dé¢! Bendroveés valdymo struktdros paprastumo
Skyrimo ir Atlyginimy Komitetai néra sudaromi.
Audito komitetas yra sudarytas  akcingje
bendroveje .Invalda”, kuri yra vieSojo intereso
patronuojanti jmoné, ir Bendrovés finansinés
ataskaitos yra konsoliduojamosios.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susidéti bent i3
trijy nariy. Bendrovese, kuriose kolegialaus organo nariy yra
nedaug, idimties tvarka komitetai gali bOti sudaryti tik i5 dviejy
nariu, Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty sudaryti
nepriklausomi kKolegialaus organo nariai. Tuo atveju, kai
bendroveje stebétojy taryba nesudaroma, atlyginimy ir audito
komitetai turety bati sudaryti iSimtinai i3 direktoriy konsultanty.

Ne

Del Bendroves valdymo struktdros paprastumo
Skyrimo ir Atlyginimy Komitetai néra sudaromi.
Akcingés bendrovés | Invalda® audito kKomitetg
sudaro du nariai, 8  kuriy vienas yra
nepriklausomas.
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4.10. Kiekvieno kurto komiteto [galiojimus turety nustatyti pats
kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti savo pareigas
laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy,
organg apie savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
igalicjimai, apibréZiantys jo vaidmenj ir nurodantys jo teises bei
pareigas, turéty bati paskelbti bent kartg per metus (kaip dalis
informacijos, kurig bendrove kasmet skelbia apie savo valdymo
struktdrg ir praktika). Bendroveés taip pat kasmet savo metiniame
pranedime turety skelbti esamy komitety praneSimus apie jy
sudet|, poseédziy skaifiy ir nariy dalyvavimg posedZivose per
pragjusius metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos kryptis.
Audito komitetas {uréty patvirtinti, kad jj tenkina audito proceso
nepriklausomumas, ir trumpai apra$yti veiksmus, kuriy buve
imtasi tam, kad prieiti tokios i§vados.

Ne

D&l Bendrovés valdymo struktlros paprastumo
Skyrimo ir Atlyginimy Komitetai néra sudaromi.

4.11. Siekiant uZtikrinti komitety savarankiskumg ir objektyvumg,
kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai
turety tureti teise dalyvauti komiteto posédZiuose tik komitetui
pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje
dalyvauty tam tikri darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno
komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos sglygos tiesiogiai
palaikyti ry§ius su akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty
bati daroma, reikety nurodyti komiteto veikla
- reglamentuojanéiose taisyklése.

Ne

Del Bendrovés valdymo struktiros paprastumo
Skyrimo ir Atlyginimy Komitetai néra sudaromi.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turety boti Sios:

1) parinkti kandidatus | laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turety jvertinti jgad2iy, 2iniy ir patirties pusiausvyrg
valdymo organe, parengti funkcijy ir sugebejimy, kuriy reikia
konkrefiam postui, aprasg ir jvertinti jpareigojimui atlikti
reikalingg laika. Skyrimo komitetas taip pat gali vertinti
bendroves akcininky pasidlytus kandidatus | kolegialaus organo
narius;

2) reguliariai vertinti prie2idros ir valdymo organy struktora, dydj,
sudeti ir veiklg, teikti kolegialiam organui rekomendacijas, kaip
siekti reikiamy poky&iy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jg0d2ius, Zinias bei patirtj ir
apie tai pranesti kolegialiam crganui;

4) reikiamag demesj skirti testinumo planavimui;

5) peridréti valdymo organy politika del vyresniosios vadovybes
rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny,
iskaitant administracijg ir akcininkus, pateiktus pasidlymus. Kai
sprendZiami klausimai, susije su vykdomaisiais direktoriais arba
valdybos nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas - stebetojy taryba) ir vyresnigja vadovybe,
turéty biti konsultuojamasi su bendroves vadovu, suteikiant jam
teise teikti pasidlymus Skyrimo komitetui.

Ne

D&l Bendrovés valdymo struktdros paprastumo
Skyrimo ir Atlyginimy Komitetai nera sudaromi.
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4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindines atlyginimy komiteto funkcijos turety bati $ios:
1} teikti kolegialiam organui svarstyti pasillymus dél valdymo
organy nariy ir vykdomujy direktoriy atlyginimy, politikos. Tokia
politka turety apimti visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuotg
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausanéio atlyginimo
sistemas, pensijy modelius ir i3eitines i¥mokas. Pasillymai,
susije su nuo veikios rezultaty priklausandio atlyginimo
sisternomis, turety boti pateikiami kartu su rekomendacijomis del
su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas —
tinkamai suderinti vykdomujy direktoriy ir valdymo organy nariy
atlyginima su bendroveés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasillymus del individualiy
atlyginimy vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams siekiant, kad jie atitikty bendroves atlyginimy politika ir
8iy asmeny veiklos |vertinima. Vykdydamas 3ig funkcijg,
komitetas turety bati gerai informuotas apie bendra atlyginima,
kurj vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai gauna i$ kity
susijusiy bendroviy;

3) teikti kolegialiam organui pasitlymus del tinkamy sutardiy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais formy;

4) padeti kolegialiam organui priZidréti, kaip bendrove laikosi
galicjan&iy nuostaty del informacijos, susijusios su atlyginimais,
skelbimo (ypal dél galiojangios atlyginimy politkos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo),

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams
bendras rekomendacijas deél vyresniosios vadovybés (kaip
apibré?ta paties kolegialaus organo) . atlyginimy dyd2io ir
struktros, taip pat stebeti vyresniosios vadovybes atlyginimy
dydj ir struktQra, remiantis atitinkama informacija, kurig pateikia
vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausimag, susijusj
su akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis su akcijomis
susijusiomis skatinimo priemonémis, kurios gali bdti taikomos
direktoriams arba kitiems darbuotojams, komitetas turety;

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo politika,
ypatinga démesj skirdamas skatinimui, susijusiam su akcijy
pasirinkimo sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasidlymus;

2) isnagrineti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu bendroves
metiniame pranesime ir dokumentuose, skirtuose akcininky
susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasiGlymus deél pasirinkimo
sandoriy pasira$ant akcijas arba pasirinkimo sandoriy perkant
akcijas alternatyvos apibréZiant tokios alternatyvos suteikimo
priezastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai
priskirtus klausimus, turety pasidometi bent kolegialaus valdymo
crgano pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuomone del kity
vykdomujy direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimy.

Ne

D&l Bendrovés valdymo struktiros paprastumo
Skyrimo ir Atlyginimy Komitetai néra sudaromi.

27




AB ,VILNIAUS BALDAI, jmonés kodas 121922783, Savanoriy pr. 178, Vilnius, Lietuva

KONSOLIDUOTAS 2009 M. METINIS PRANESIMAS
(tokst. lity, jei nenurodyta kitaip)

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turety bati 3ios:

1) stebeti bendrovés teikiamos finansings informacijos
vientisumg, ypatinga demesj skiriant bendrovés ir jos grupés
naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui
{iskaitant bendroviy grupés finansiniy ataskaity konsolidavimo
kriterijus);

2) maZiausiai karta per metus perZilréti vidaus kontrolés ir
rizikos valdymo sistemas, siekiant u2tikrinti, kad pagrindines
rizikos (jskaitant rizika, susijusia su galiojangiy jstatymy ir
taisykliy laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas
atskleidZiama informacija;

3) udtikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be kita ko,
teikiant rekomendacijas dél vidaus audito padalinio vadove
parinkimo, skyrimo, pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir del $io
padalinic biudZeto, taip pat stebint, kaip . bendroves
administracija reaguoja | 8io padalinio i$vadas ir rekomendacijas.
Jei bendroveéje nera vidaus audito funkcijos, komitetas poreikj
tureti 8ig funkcijg turety jvertinti bent karta per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su i3orés
audito jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir
atleidimu (tai atlieka bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas)
bei sutarties su audito imone salygomis. Komitetas turety istirti
situacijas, del kuriy audito jmonei ar auditoriui atsiranda
pagrindas atsistatydinti, ir pateikti rekomendacijas del tokiu
atveju batiny veiksmuy;

5) stebeéti iSorés audito {monés nepriklausomuma ir objektyvuma,
ypal svarbu patikrinti, ar audito jmone atsi2velgia | reikalavimus,
susijusius su audito partneriy rotacija, taip pat batina patikrinti
atlyginime, kurj bendrove moka audito jmonei, dydj ir panasius
dalykus. Siekiant uZkirsti kelig esminiams interesy konfliktams,
komitetas, remdamasis infer alia iSorés audito [monés
skelbiamais duomenimis apie visus atlyginimus, kuriuos audito
imonei bei jos tinklui moka bendrové ir jos grupe, turéty nuoclat
prizidréti ne audito paslaugy pobld{ ir masta. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguiés 16 d. Komisijos
rekomendacijoje 2002/590/EB jtvirtintais principais ir gairemis,
turéty nustatyti ir taikyti formalig politika, apibréziangia ne audito
paslaugy rQ8is, kuriy pirkimas 5 audito jmones yra: a)
neleidziamas; b) leid¢iamas komitetui i%nagringjus ir ¢)
leidZziamas be kreipimosi | komiteta;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir administracijos
reakcijg | rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia laidke
vadovybei.

Ne

Konsoliduotyjy  finansiniy  ataskaity  rinkinio
rengima, vidaus kontrolés ir finansinés rizikos
valdymo sistemas, teisés akty, reglamentuojanciy
konsoliduotyjy  finansiniy  ataskaity  rinkinio
sudaryma, laikymasi priZidri akcinés bendroves
Jnvalda® sudarytas Audito komitetas. Bendrove yra
vieSojo intereso jmoneé, Kuri yra akcinegs bendroves
Jnvalda" duktering jmone, ir jos finansinés
ataskaitos yra konsolidugjamos.

Pagrindinés akcinés bendrovés ,Invalda® audito
komiteto funkcijos:

1. teikti AB ,Invalda® valdybai rekomendacijas,
susijusias su iSores audito jmones parinkimu,
skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu bei
sutarties su audito jmone salygomis,

2. stebeti iSorés audito atlikimo procesy;

3. stebeti, kaip iSorés auditorius ir auditc jmone
laikosi nepriklausomumo ir ebjektyvume principy;

4. stebeti finansiniy ataskaity rengimo procesg;

5. stebéti vidaus kontroles ir rizikos valdymo
sisterny veiksmingumg bei kartg per finansinius
metus jvertinti vidaus audito funkcijos poreik|.
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4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati apripinti i$samia
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos,
finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendroves administracija turety
informuoti audito komitetg apie svarbiy ir nejprasty sandoriy
apskaitos biddus, kai apskaita gali bOti vykdoma skittingais
bidais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty bati skiriamas
bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones {organizacijas} vykdomai veiklai bei tokios
veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turety nuspresti, ar jo posédZ?iuose turi
dalyvauti (jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo
pirmininkas, bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba
viresni darbuotojai, atsakingi u? finansus bei apskaitg), vidaus
auditorius ir iSores auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe
prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis, nedalyvaujant
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir i8orés auditoriams turety bati u2tikrinti ne tik
veiksmingi darbiniai santykiai su administracija, bet ir neribotos
galimybes susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tkslu audito
komitetas turety veikti kaip pagrindiné instancija ryliams su
vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turety bati informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito ataskaitas arba
periodine santraukg, Audito komitetas taip pat turéty bati
informuotas apie iSorés auditoriy darbo programg ir turety i3
audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje bidty apraiomi visi ry&iai
tarp nepriklausomos audito jmones ir bendrovés bei jos grupeés.
Komitetas turety laiku gauti informacijg apie visus su bendroves
auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrove laikosi
galiojandiy nuostaty, reglamentuojandiy darbuotojy galimybe
pateikti skundg arba anonimi3kai praneti apie itarimus, kad
bendroveje daromi svarbis paZeidimai (daZniausiai prane$ama
nepriklausomam kolegialaus organo nariui}, ir turéty uztikrinti,
kad bOty nustatyta tvarka proporcingam ir nepriklausomam tokiy
klausimy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turety teikti kolegialiam organui savo
veiklos ataskaitas bent karta per 3edis ménesius, tuo metu, kai
tvitinamos metingés ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti savo
veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti kolegialaus organo struktoros,
darbo organizavimo ir gebg&jimo veikti kaip grupé vertinimg, taip
pat kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto kompetencijos
ir darbo efektyvumo wertinimg bei vertinimg, ar kolegialus
organas pasieke nustatyty veiklos tiksly. Kolegialus organas
turety bent karta per metus paskelbti (kaip dalj informacijos,
kurig bendrove kasmet skelbia apie savo valdymo struktiras ir
praktika) atitinkama informacija apie savo vidine organizacijg ir
veiklos procedlras, taip pat nurodyti, kokius esminius pokyCius
nuléme kolegialaus organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

Ne

Tokia braktika nebuvo taikoma.
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V principas: Bendrovés kolegially organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieZidiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uZtikrinti efektyvy $iy organy darba ir
sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendroves kolegialiems prieZidros ir valdymo organams
{8iame principe savoka kolegialds organai apima tiek kolegialius
prieZilros, tiek valdymo organus) vadovauja 8iy organy
pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas u2
kolegialaus organo posédZiy tinkama suSaukima. Pirmininkas
turéty uztikrinti tinkama visy Kkolegialaus organo nariy
informavima apie Saukiamg posedj ir posedZio darbotvarke. Jis
taip pat turety u2tikrinti tinkamg vadovavima kolegialaus organc
posedZiams bei tvarkg ir darbingg atmosfera posédZio metu.

Taip

Bendroveje 3ig nuostatg jgyvendina kolegialus
valdymo organas - valdyba,

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posedzius rekomenduojama
rengti atitinkamu periodiskumu, pagal i3 anksto patvirtinta
grafikg. Kiekviena bendrove pati sprendia, kokiu periodidkumu
Saukti kolegialiy organy posedZius, tadiau rekomenducjama juos
rengti tokiu periodidkumu, kad baty uztikrintas nepertraukiamas
esminiy bendrovés valdymo klausimy sprendimas. Bendrovés
stebetojy tarybos posediai turéty bati $aukiami bent kartg per
mety ketvirti, o bendroves valdybos poseédziai — bent kartg per
menes;.

Taip

Bendroves valdybos posédZiai rengiami ne rediau
kaip kartg per ketvirtj.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie $3aukiama posed| turéty bati
informuojami i$ anksto, kad turéty pakankamai laiko tinkamai
pasirengti posedyje nagringjamy klausimy svarstymui ir galéty
vykti naudinga diskusija, po kurios bdty priimami tinkami
sprendimai. Kartu su prane$imu apie Saukiamg poséd|
kolegialaus organo nariams turéty bdti pateikta visa reikalinga,
su poseédZio darbotvarke susijusi medZiaga. Darbotvarke
posed¥ico metu neturety bati keidiama ar papildoma, isskyrus
atvejus, kai posedyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai
arba kai neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei
klausimus.

Taip

Bendrove laikosi Sioje rekomendacijoje i$vardinty
nuostaty.

5.4. Siekiant koordinuoti bendroves kolegialiy organy darba bei
uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesg, bendrovés
kolegialiy prieZidros ir valdymo organy pirmininkai turéty
tarpusavyje derinti 3aukiamy poseéd?iy datas, jy darbotvarkes,
glaudzZiai bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés valdymu
susijusius klausimus. Bendroveés stebetojy tarybos posediiai
turety boti atviri bendroves valdybos nariams, ypat tais atvejais,
kai posédyje svarstomi klausimai, susije¢ su valdybos nariy
at8aukimu, atsakemybe, atlyginimo nustatymu.

Ne

Bendrové S8io principo jgyvendinti negali, nes
Bendroveéje sudaromas tik kolegialus organas —
valdyba.

VI principas: Nesaligkas akcininky traktavimas ir akcininky telsés

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti ne3ali8ka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uZsienietius,
traktavima, Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendroves kapitalg sudaryty tik | Taip Bendroves kapitalg sudaro paprastosios vardinés
tokios akcijos, kurios jy turetojams suteikia vienodas balsavimo, akcijos, visiems Bendrovés akcily savininkams
nuosavybes, dividendy ir kitas teises. suteikiangios vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas i§ | Taip Bendrové pilnai laikosi Sioje rekomendacijoje
anksto, t.y. prie$ perkant akcijas, susipazinti su i$leid2iamy naujy iSvardinty nuostaty.

ar jau iSleisty akcijy suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbds sandoriai, tokie kaip | Ne Bendrové  nesilaiko  3Sios  nuostatos  dél

bendrovés turto perleidimas, investavimas, ikeitimas ar kitoks
apsunkinimas, turety gauti visuotinio akgcininky susirinkimo
pritarimg. Visiems akcininkams turéty bati sudarytos vienodos
galimybes susipaZinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius
sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

nusistovejusios praktikos, kuria salygojo greitesnis
sprendimy  priegmimas  bei  operatyvumas.
Sprendimus &iais klausimais priima Bendroves
valdyba.
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6.4. Visuotiniy akcininky, susirinkimy susaukimo ir vedimo

Visi

Taip Bendrovés akcininkai informucjami  apie
procediros turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes visuotinio akcininky susirinkimo data, viety ir laika.
dalyvauti susirinkime ir neturéty paZeisti akcininky teisiy bei Visiems Bendrovés akcininkams dar iki visuotinio
interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir akcininky susirinkimo sudaroma galimybé gauti
laikas neturéty uZkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui informacijg, susijusia su visuotinic akcininky
susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki visuotinio susirinkimo darbotvarke.
akcininky susirinkimo turéty bati suteikta galimybé uZduoti
bendrovés prieZidros ir valdymo organy nanams klausimus,
susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, ir
gauti atsakymus | juos.

6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui | Ne Visuotiniam  akcininky  susirinkimui  parengtus

parengtus dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy

projektus, i§ anksto paskelbti vie$ai prieinamai bendroves projektus, Bendrove atskleid¥ia per vertybiniy

interneto tinklalapyje. Visuotinio akcininky susirinkimo protokola popieriy birfos AB ,NASDAQ OMX Vilnius®

po jo pasiraSymo ir (ar) primtus sprendimus taip pat informacijos atskleidimo sistemg. Kiekvienam to

rekomenducjama paskelbti vieSai priginamai bendrovés interneto pageidaujanciam akcininkui informacija

tinklalapyje. Siekiant uitikrinti uZsienieCiy teise susipaZinti su idsiunciama elektroniniu pastu. Si informacija

informacija, esant galimybei, Sicje rekomendacijoje pamineti skelbiama ir Bendroves interneto tinklalapyje.

dokumentai turéty bati skelbiami ir angly kalba ir (ar) kitomis

uzsienio kalbomis. Bendrovés interneto tinklalapyje vie3ai

prieinamai gali bdti skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei ju

viedas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba baty

atskleistos bendrovés komerginés paslaptys.

6.6. Akcininkams turety bQti sudarytos galimybés balsuoti | Taip Bendroves akcininkai gali jgyvendinti teise

akcininky susirinkime asmenidkai jame dalyvaujant arba dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime tiek

nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bati daroma jokiy KliGgiy asmeniSkai, tiek per atstova, jeigu asmuo turi

balsuoti i3 anksto radtu, uZpildant bendrajj balsavimo biuleten. tihkamg {galiojima. Bendrové taip pat sudaro
salygas akcininkams balsuoti u2pildant bendrajj
balsavimo biuletenj.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininky | Neak- | Bendrovéje iki Sicl nebuvo poreikio jgyvendinti Sig

susirinkimuose, bendrovéems rekomenduojama  balsavimo | tualu | rekomendacija. Bendroves akcininkai gali balsucti

procese pladiau taikyti modernias technologijas ir tokiu bidu
sudaryti akcininkams galimybe balsuoti akcininky susirinkimuose
naudojantis telekomunikacijy galiniais jrenginiais. Tokiais
atvejais turi buti uZtikrintas telekomunikacijy jrenginiy saugumas,
teksto apsauga, galimybé identifikuoti balsucjandio asmens
parasa. Be to, bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams,
ypat  usienieliams, akcininky  susirinkimus  stebéti
pasinaudojant moderniy technologijy priemonémis.

per |galiota asmenj ar
balsavimo biuleten].

uZpildydami bendrajj

Vi1 principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uitikrinti skaidry ir
efektyvy bendrovés organy hariy interesy konflikty atskleldimo mechanizma.

7.1. Bendroves prieZidros ir valdymo organo narys turéty vengti
situacijos, kai jo asmeniniai interesai priestarauja ar gali
priestarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis délto
atsirado, bendroves prieidros ar valdymo organo narys turéty
per protinga terming pranesti kitiems to paties organo nariams
arba ji isrinkusiam bendroves organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy priestaravimo situacija, nurodyti
interesy pobudj ir, jeigu jmanoma, verte.

Taip

7.2. Bendrovés prieZidros ir valdymo organo narys negali painioti
bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su juo néra
aptartas, su savo turtu arba naudoti jj arba informacija, kurig jis
gauna b0damas bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar
trediojo asmens naudai gauti be bendroves visuotinio akcininky
susirinkimo ar jo jgalioto kito bendroveés organg sutikimo.

Taip

Bendrove laikosi $iy rekomendacijy.
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7.3. Bendroves prieZidros ir valdymo organo narys gali sudaryti
sandory su bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie tokj
sandorj (i8skyrus maZareikdmius del nedidelés jy vertés arba
sudarytus vykdant jprasting bendroves veiklg bei standartinémis
salygomis) jis privalo nedelsdamas rastu arba Zodziu, jradant tai |
posedZio protokola, pranesti kitiems to paties organo nariams
arba ji idrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akeininkams. Sicje rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui
taip pat taikoma 4.5 rekomendacija.

Taip

Bendrove laikosi Siy rekomendacijy.

7.4. Bendrovés prieZiros ir valdymo organo narys turety
susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami sprendimai del sandoriy
ar kitokiy klausimy, su Kuriais jis susijes asmeniniu ar dalykiniu
interesu.

Taip

Bendrovés valdybos nariai yra supaZindinti su
Siomis  nuostatomis ir turi  laikytis  Siy
rekomendacijy.

VIl principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, peridréjimo ir paskelbimo tvarka turéty
uZkirsti kella, galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uXtikrinti
hendrovés atlyginimy politikos bel direktoriy atlyginimy vie$umg ir skaidruma.

8.1. Bendrove turety paskelbti savo atlyginimy politikos ataskaitg
(toliau — atlyginimy ataskaita). Si ataskaita turety biti paskelbta
kaip bendroves metinio pranedimo dalis. Atlyginimy ataskaita
taip pat turety bati skelbiama bendroves interneto tinklalapyje.

Ne

Bendrove nerengia atlyginimy, politikos ataskaitos.
Bendrove metinegje informacijoje skelbia
vadovybes, specialisty ir darbininky vidutin| darbo
uZmokest]. Informacija pateikiama vadovaujantis
Lietuvos Respublikos jstatymais ir Bendroveje
nustatyta tvarka.

8.2, Aflyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty boti
skiriama bendroves direktoriy atlyginimy politikai ateinandiais, o
kur tinka — ir tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turety
bati apZvelgiama, kaip atlyginimy politka buvo jgyvendinama
pragjusiais finansiniais metais, Ypatingas démesys turéty boti
skiriamas esminiams bendrovés atlyginimy politikos poky&iams,
lyginant su pragjusiais finansiniais metais.

Ne

Bendrove nerengia atlyginimy ataskaitos, kadangi
dauguma VIl principo punkty yra neaktualis
dabartinei Bendroves struktQrai.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turety bati pateikta bent §i informacija:
1} direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamujy daliy
santykis ir jo paaidkinimas,

2) pakankama informacija apie veikios rezultaty kriterijus, kuriais
grind}iama teisé dalyvauti akciju pasirinkimo sandoriuose, teisé |
akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty rysj;
4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos ne
pinigais gaunamos naudos kriterijai ir jy pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo
is&jimo j pensijg schemos pagrindiniy savybiy apradymas; tatiau
atlyginimy ataskaitoje neturety bOti komerciniu  poZitriu
neskelbtinos informacijos.

Ne

Bendroveé nerengia atlyginimy ataskaitos, kadangi
dauguma VIIi principo punkty yra neaktualds
dabartinei Bendroveés struktorai.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati apibendrinama ir
paaiskinama bendrovés politika, susijusi su sutargiy, sudaromy
su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais,
salygomis. Tai turéty apimti, inter alia, informacijg apie sutardiy
su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais trukme,
tatkomus pranesimo apie i3éjima i% darbo terminus ir i¥samig
informacijy apie iSeitines ir kitas iSmokas, susijusias su sutardiy
su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laiko.

Ne

Bendrové nerengia atlyginimy ataskaitos, kadangi
dauguma VIl principo punkty yra neaktualds
dabartinei Bendroves struktirai.
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8.5. Be to, turety blti atskleidZiama informacija, susijusi su
parengiamucju it sprendimy priémimo procesu, kuric metu
nustatoma bendroveés direktoriy atlyginimu politika. Informacija
turety apimti duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
igaliojimus ir sudetj, su bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy
paslaugomis naudotasi nustatant atlyginimy politika, vardus ir
pavardes bei metinio visuotinio akcininky susirinkimo vaidmen;.

Ne

Bendrové nerengia atlyginimy ataskaitos, kadangi
dauguma VIII principo punkty yra neaktualds
dabartinei Bendroves struktdrai.

8.8. Nemenkinant organy, atsakingu u2 direktoriy atlyginimy
nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika arba bet kuris esminis
atlyginimy politikos pokytis turety biti jtraukiamas | metinio
visuotinio  akcininky  susirinkimo  darbotvarke.  Atlyginimy
ataskaita turety biti pateikiama akcininky balsavimui metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali bati
privalomojo arba patariamojo pobQdZio.

Ne

Bendrove nerengia atlyginimy ataskaitos, kadangi
dauguma VIl principo punkty yra neaktualiis
dabartinei Bendroves struktirai,

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama atskiriems
direktoriams atitinkamais finansiniais metais, turéty bati iZsamiai
paskelbiama atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turety bati
pateikta bent 8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekvieng asmenj, kuris bendroveje ejo direktoriaus pareigas bet
kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.

8.7.1. Turety bdti pateikta tokia su atlyginimais ir {(arba)
tarnybinémis pajamomis susijusi informacija;

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina direktoriui
uZ paslaugas, suteiktas pragjusiais finansiniais metais, jskaitant,
jei taikoma, dalyvavimo mokesdius, nustatytus metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos 8 bet kurios jmonés,
priklausantios tai patiai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba} premijos, bei
priezastys, del kuriy tokios premijos ir (arba) peino dalis buvo
paskirtos;

4} jei tai leid¥iama pagal jstatymus, kiekvienas esminis
papildomas atlyginimas, mokamas direktoriams uZ specialias
paslaugas, Kkurios nepriklauso jprastinems direktoriaus
funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumoketa kiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo organy nariui, pasitraukusiam
i5 savo pareigy praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaitiuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir
suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi bQfi
nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.7.2. Turety bati pateikiama &i informacija, susijusi su akcijomis
ir {arba) teisémis dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir
(arba) su visomis kitomis darbuctojy skatinimo akcijomis
sistemomis:

1) pragjusiais finansiniais metais bendroves pasillyty akcijy
pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy skailius ir taikymo
salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaitius, realizuotas per
pragjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio akcijy
skaiiy bei realizavimo kaing, arba dalyvavimo darbuotojy
skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy mety pabaigoje;

3} finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy pasirinkimo
sandoriy skaifius, jy realizavimo kaina, realizavimo data ir
pagrindines teisiy {gyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy pokyZiai
ateinandiais finansiniais metais.

8.7.3. Turety biti pateikiama §i su papildomy pensijy schemomis
susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty i¥moky, pagai jq direktoriy
sukaupty iSmoky pokyZiai atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibréZty jmoky, isami informacija
apie jmokas, kurias uZ direktoriy sumokejo arba turéty sumoketi
bendrové atitinkamais finansiniais metais.

Ne

Bendrové nerengia atlyginimy ataskaitos, kadangi
dauguma VIl principc punkty yra neaktualls
dabartinei Bendrovés struktirai.
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8.7.4. Turety bati nurodytos sumos, kurias bendrové arba bet
kuri dukteriné bendrové ar jmone, jlraukta | bendroves
konsoliduotas metines finansines ataskaitas, iSmokejo kaip
paskolas, isankstines iSmokas ir garantijas kiekvienam asmeniui,
kuris ¢jo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy
mety laikotarpiu, iskaitant nesumoketas sumas ir paldkany
norma.

Bendrové nerengia atlyginimy ataskaitos, kadangi
dauguma VIl principo punkty yra neaktualds
dabartinei Bendroves struktdrai.

8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama akcijomis,
akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy
arba bati atlyginamam remiantis akcijy kainy pokyciais, iki jy
taikymo pradzios turéty pritarti akcininkai metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime  priimdami  atitinkama  sprendima.
Pritarimas turety bdti susijes su palia schema ir akcininkai
neturety spresti dél atskiriems direktoriams pagal ta schema
suteikiamos akcijomis pagrstos naudos. Visiems esminiams
schemy salygy pakeitimams iki jy taikkymo pradZios taip pat
turety pritarti akcininkai, priimdami sprendimg metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai
turety boti informuoti apie visas sidlomy pakeitimy salygas ir
|_gauti paaidkinima apie sidlomy pakeitimy poveiki.

8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas turety bati
gaunamas Siais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams  skyrimas remiantis akcijomis
pagristomis schemomis, jskaitant akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir pagrindines akcijy
suteikimo tvarkos salygos;

3} laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali bt realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoeriy realizavimo kainos
poky&io nustatymo saglygos, jeigu jstatymai tai leid2ia;

5) visos kitos ilgalaikes direktoriy skatinimo schemos, kurios
panasiomis salygomis néra sidlomos visiems kitiems bendroves
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat turety bati
nustatytas galutinis terminas, per kurj uZ direktoriy atlyginima
atsakingas organas gali paskirti §iame punkte ivardyty tipy
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidZia nacionaling teisé arba bendroves statai,
kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj
yra suteikiamos teises- pasiraSyti akcijas Zemesne nei rinkos
kaina, galiojandia ta dieng, kai nustatoma kaina, arba vidutine
rinkos kaina, nustatyta per keleta dieny pries realizavimo kainos
nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty bt taikomi schemoms, Kuricse
dalyvavimas panadiomis salygomis sidlomas bendrovés
darbuotojams arba bet kurios dukterinés jmones darbuotojams,
kurie turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta
metiniame visuotiniame akgcininky susirinkime.

Neak-
tualu

Bendrove schemy, pagal kurias direktoriams
atlyginama akgcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais
ar kitomis teisémis sigyti akcijy arba bt
atlyginamam remiantis akcijy kainy pokydiais,
netaiko.
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8.12. Prie3 metinj visuotini akcininky susirinkima, kuriame
ketinama svarstyti 8.8 punkte nurodytg sprendima, akcininkams
turgty bati suteikta galimybé susipainti su sprendimo projektu ir
su juo susijusiu informaciniu pranedimu (3ie dokumentai turéty
biti paskelbti bendrovés tinklalapyje). Siame pranedime turety
bdti pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo schemas
reglamentuojantis tekstas arba 3iy schemy pagrindiniy salygy
apraSymas, taip pat schemy dalyviy vardai ir pavardeés.
Praneiime taip pat turéty bati nurodytas schemy ir bendros
direktoriy atlyginimy politikos ry3ys. Sprendimo projekie turéty
bati aidki nuoroda | patia schema arba pateikta pagrindiniy jos
salygy santrauka. Akcininkams taip pat turéty blti pateikta
informacija apie tai, kaip bendrové ketina apsirlpinti akcijomis,
kurios reikalingos [sipareigojimams pagal skatinimo schemas
igyvendinti: turéty bati aidkiai nurodyta, ar bendrove ketina pirkti
reikalingas akcijas rinkoje, laikyti jas atsargoje ar idleisti naujy
akgiiy. Taip pat turgty bati pateikta schemos i3laidy, kurias patirs
bendrové del numatomo schemos taikymo, apivalga. Siame
punkte nurodyta informacija turety biti paskelbta bendrovés
interneto tinklalapyje.

Bendrove schemuy, pagal kurias direktoriams
atlyginama akcijomis, akeijy pasirinkime sandoriais
ar kitomis teisemis jsigyti akcijy arba bati
atiyginamam remiantis akcijy kainy pokygiais,
netaiko.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy hendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabilumg. Slo
principo kontekste savoka inferesy furétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos
bendruomene ir kitus asmenis, turintius interesy konkreéioje bendrovéje.

9.1. Bendroves valdymo sistema turéty u2tikrinti, kad baty
| gerbiamos tos interesy turetojy teisés, kurias gina [statymai.

9.2. Bendroves valdymo sistema turéty sudaryti sglygas interesy
turétojams dalyvauti bendroves valdyme jstatymy nustatyta
tvarka. Interesy turétoly dalyvavimo bendroves valdyme
pavyzdziai galety blti darbuotojy kolektyvo dalyvavimas priimant
svarbius bendrovei sprendimus, konsultacijos su darbuotojy
kolektyvu bendroves valdymo ir kitais svarbiais klausimais,
darbuotojy dalyvavimas bendroves akciniame kapitale, kreditoriy
itraukimas | bendroves valdyma bendroves nemokumo atvejais ir
kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo procese,
jlems turéty boti sudaromos salygos susipaZinti su reikiama

informacija.

Taip

Bendrové laikosi  visy statymuose numatyty
reikalavimy, uXikrinangiy interesy turétojy teises.
Bendrovés darbuotojai daro jtakg Bendrovés
valdymui per profesing sagjunga, santykiai su
kreditoriais, tiekejais, klientais apibréziami su jais
sudarytose sutartyse.
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X principas: Informacijos atskieidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtlkrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansing situacija, veikla Ir bendrovés valdyma, baty atskleidZiama laiku ir tikslial

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie:

1} bendroves veiklg ir finansinius rezultatus;

2} bendroves tikslus;

3} asmenis nuosavybes teise turindius bendroves akcijy paketg
ar jj valdandius;

4) bendroves prieZioros ir valdymo organy narius, bendroves
vadova bei jy atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandotius, taip pat sandorius,
kurie sudaryti ne jprastines bendroves veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuoctojais ir kitais
interesy turetojais;

8) bendroves valdymo struktrg ir strategija,

Sis sgradas laikytinas minimatiu, ir bendroves yra skatinamos

neapsiriboti  tik informacijos, nurodytos &iame sarase,

atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkie nurodyta

informacijg, rekomenducjama atskleisti informacijg apie visos

imoniy grupés, kuriai priklauso bendrove, konsoliduotus

rezultatus.

10.3. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyta

informacijg, rekomenducjama pateikti informacijg apie bendroves

prieidros ir valdymo organy nariy, bendroves vadovo profesine

patirtj, kvalifikacija ir potencialius interesy konfliktus, kurie galéty

paveikti jy sprendimus. Taip pat rekomenduojama atskleisti

bendrovés prieZidros ir valdymo organy nariy, bendroves vadovo

i3 bendroves gaunama atlyginima ar kitokias pajamas, kaip tai

detaliau reglamentuojama VI principe.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodytg

informacija, rekomenduojama atskleisti informacija apie

bendroves ir interesy turetojy, tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai,

tiekéjal, vietos bendruomené, santykius, iskaitant bendroves

politikg Zmoni3kujy itekliy at?vilgiu, darbuoctojy dalyvavimo

bendroves akciniame kapitale programas ir pan.

Taip

Informacija apie Bendrove, nurodyta Siose
rekomendacijose, atskleidZiama Siuose Saltiniuose;
Bendroves konsoliduotame metiniame pranesime,
finansinése ataskaitose, praneSimuose apie akcijy
pakety jgijima / netekima, praneSimuose apie
esminius jvykius, skelbiant Sig informacijg per
vertybiniy popieriy biros AB ,NASDAGQ OMX
Vilnius® informacijos atskleidimo sistema.

10.5. Informacija turéty biti atskleid?iama tokiu bddu, kad jokie
akcininkai ar investuotojai nebaty diskriminucjami informacijos
gavimo bado ir apimties at?vilgiu. Informacija turéty bati
atskleidZiama visiems ir vienu metu. Rekomenduojama, kad
pranesimai apie esminius jvykius bty skelbiami pries arba po
Vilniaus vertybiniy popieriy birfos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turety vienodas galimybes
susipaZinti su informacija bei priimti atitinkamus investicinius
sprendimus.

Taip

Informacija per vertybiniy popieriy birZos AB
NASDAQ OMX Vilnius* informacijos atskleidimo
sistemg pateikiama lietuviy ir angly kalbomis vienu
metu. Birza gautg informacijg paskelbia savo
interneto tinklalapyje ir prekybos sistemoje, tokiu
bidu utikrinant vienalaikj informacijos pateikimg
visiems. Bendrove stengiasi informacijg skelbti
pries arba po birZos prekybos sesijos. Bendrove
informacijos, galinCios tureti jtakos jos akcijy kainai,
neatskleidZia komentaruose, interviu ar kitais
badais tol, kol tokia informacija vie2ai paskelbiarna
per birZzos informacijos sistema.
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10.6. Informacijos skleidimo bddal turéty uztikrinti informacijos | Taip Bendrove pranedimus vienu metu siundia
naudotojams neZaliskg, savalaikj ir nebrangy prigjima prie Vertybiniy popieriy komisijai ir vertybiniy popieriy
informacijos. Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu birzai AB ,NASDAQ OMX Vilnius". Tokiu bddu
mastu naudoti informacines technologijas, pavyzdiui, skelbti uztikrinamas nesaliskas, savalaikis prigjimas prie
informacija bendrovés interneto tinklalapyje. Rekomenduojama informacijos.

informacija skelbti ir déti | bendrovés interneto tinklalapj ne tk Informacija apie esminius jvykius pateikiama
lietuviy, bet ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir lietuviy ir angly kalbomis.

kitomis kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje skelbti | Taip Bendrové interneto tinklalapyje skelbia meting

bendrovés metin| pranedimg, mety prospekia - ataskaity bei
kitas bendrovés rengiamas periodines ataskaitas, taip pat
silloma | tinklalapj deti bendrovés pranesimus apie esminius
jvykius bei bendrovés akcijy kainy kitima vertybiniy popieriy
hirZoje.

informacija ir kitas Bendrovés rengiamas
periodines ataskaitas, pranedimus apie esminius
ivykius bei Bendroves akcijy kainy kitima vertybiniy
popieriy birZoje.

Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito |monés parinkimo mechanizmas turéty uZtikrinti

nepriklausomuma.

audito jmonés iSvados ir nuomonés

11.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél bendroves tarpiniy
finansiniy ataskaity, bendrovés metiniy finansiniy ataskaity ir
metinio pranedimo patikrinima, turéty atlikti nepriklausoma audito
imoné.

Ne

Nepriklausoma audito jmoné atlieka Bendrovés
metiniy finansiniy ataskaity ir metinio pranedimo
patikrinima. Tarpiniy finansiniy ataskaity auditas
neatliekamas.

11.2. Rekomenduocjama, kad audito [monés kandidatlirg
visuotiniam akcininky susirinkimui sidlyty bendroves stebetojy
taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba.

Taip

Bendrove laikosi %ios nuostatos. Audito [monés
kandidatirg visuotiniam akcininky susirinkimui sidlo
Bendrovés valdyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés uZmokestj uZ
suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turety tai atskleisti
akcininkams. Sia informacija taip pat turéty disponuoti bendroves
stebetojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, — bendroves
valdyba, svarstydama, kurig audito jmones kandidatlirg pasiOlyti
visuotiniam akcininky susirinkimui.

Ne

Bendrovés audito jmong nesuteiké konsultaciniy
paslaugy Bendrovei.
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Finansinés padéties ataskaitos

Grupé Bendrové
2009m. 2008m. 2007 m. 2009 m. 2008m. 2007 m.
gruodiio gruodlio gruodilo gruodiio gruodi¥lo gruodZXio

Pastabos  31d. 31d. 314d. 3d. 314d. 314d.
TURTAS
ligalaikis turtas
Hgalaikis nematerialusis turtas 5 270 270 306 270 270 305
ligalaikis materialusis turtas 6
Zemé ir pastatai 13.386 14,090 14.817 13.386 14.090 14.817
Masinos ir jrengimai 19.704 23173  28.223 19.700 23.151  28.187
Transporto priemones 164 61 185 164 61 185
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 803 8209 950 795 817 932
ligalaikic materialiojo turto i3 viso 34057 38153 44175 34.045 38119 44121
ligalaikis finansinis turtas
Investicijos | subsidijas 7 - - - 17 17 17
Investicijos | asocijuctas mones 7 - - 228695 - - 28.250
Kitas ilgalaikis finansinis turtas 2 2 2 2 2 2
ligalaikio finansinio turto i§ viso 2 2 22697 19 19  26.269
ligalaikio turto i§ viso 34.329 38425 67.178 34.334 38408 70.695
Trumpalaikis turtas
Atsargos 8 14005 12458 11.580 14.005 12458  11.580
Per vienerius metus gautinos sumos
I$ pirkejy gautinos sumos 9 12201 10534 11162 12201 10538 11.168
Susijusioms Salims suteiktos paskolos 10 15998 28732 - 15999 28.732 -
I5ankstiniai apmokejimai ir sukauptos
pajamos 271 475 367 271 474 366
Kitos gautinos sumos 11 1.128 1.249 2.163 1.123 1.201 2.143
Per vienerius metus gautiny sumy i$ viso 29.600 40980 13.692 29,594 40975 13.675
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 12 56 18 61 10 11 27
Trumpalaikio turto i§ viso 43.661 53.466  25.333 43.609 53.444  25.282
Turto i§ viso 77.980 91.891  92.511 77.943 91.852 95.977

(tesinys kitame pusiapyje)
44 - 75 puslapiuose pateiktos pastabos yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
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Finansiniy ataskaity rinkinio aiSkinamasis rastas
Bendroji informacija

AB ,Vilniaus baldai* (toliau — Bendrove) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendrove. Jos buveines adresas yra:
Savanoriy pr. 178,

Vilhius,
Lietuva.

Bendrové uZsiima baldy gamyba ir prekyba. Bendrove jregistruota 1993 m. vasario 9 d., jos akcijomis prekiaujama
akcines bendroves ,NASDAG OMX Vilnius® Oficialiajame prekybos sarade,

2009 m. ir 2008 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendroves akcininkai buvo:

2009 m. 2008 m.
Turimy balsy  Balsy dalis Turimy balsy  Balsy dalis
skaitius proc. skaidius proc.
AB invalda" su susijusiomis jmoneémis 2.798.395 72,01 2.658.546 68,41
AS ,Swedbank” klientai 311.927 8,03 302.3092 778
Kiti smulkds akcininkai 775.945 19,96 §25.329 2381
13 viso 3.886.267 100,00 3.886.267 100,00

Visos akcijos, kuriy kiekvienos nominali verte 4 litai, yra paprastosios ir 2009 m. bei 2008 m. gruod2io 31 d. buvo pilnai
apmoketoes. |statinis kapitalas 2009 m. ir 2008 m. nesikeité. Bendrove neturgjo jsigijusi savy akcijy.

Grupe sudaro AB ,Vilniaus baldai® ir jos dukterine jmoné UAB ,AR! - LUX" (toliau - Grupe). UAB ,ARI - LUX* duomenys
2009 m. gruodzio 31 d.

Bendroves Ataskaitiniy
valdomy mety
|monés buveinés  akcijydalis  |statinis pelnas Nuosavas
|moné adresas {proc.) kapitalas  (nuostoliai) kapitalas _ Pagrindiné velkla
Q1 Savanoriy pr. 178, FurnitGros
UAB ,ARI -LUX Vilnius 100 10 3 60 pakavimas

2009 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendroves darbuotojy skaifius atitinkamai buve 433 ir 413 (2008 m. gruodZio 31 d.
Grupes ir Bendroves — 579 ir 534},

Bendrovés vadovybe patvittino 3ias finansines ataskaitas 2010 m. baland2io 2 d. Bendroves akcininkai tuni teisg
arba patvirtinti 3ias finansines ataskaitas, arba nepatvirtinti jy ir reikalauti naujy finansiniy ataskaity parengimo.
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AB ,VILNIAUS BALDAI“

2009 M. KONSOLIDUOTY IR BENDROVES FINANSINIY ATASKAITY RINKINYS
(takst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Apskaitos principai

Pagrindiniai apskaitos principai, pritaikyti rengiant Grupes ir Bendroves 2009 m. finansiniy ataskaity rinkinj, yra &ie:

2.1. Parengimo pagrindas

Sios finansines ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansines atskaitomybes standartais (TFAS), priimtais
taikymui Europos Sajungoje (toliau — ES). Sios finansinés ataskaitos parengtos remiantis istorineés savikainos samprata.

Rengiant finansines ataskaitas pagat TFAS reikalavimus, reikia atlikti svarbius apskaitinius vertinimus. Taip pat vadovybei
tenka priimti sprendimus, susijusius su Bendroves taikomais apskaitos principais. Sritys, kuriose tenka priimti reik&mingus ir
sudetingus sprendimus, arba sritys, kuricse daromos prielaidos ir taikomi apskaitiniai vertinimai turi reikdmingos jtakos
finansineéms ataskaitoms, apradytos 2.25-cje pastaboje. Nors §ie vertinimai remiasi vadovybes turimomis Ziniomis apie
esama padetj ar veiksmus, faktiniai rezultatai galiausiai gali skirtis nuo $iy vertinimy,

{a)  Aktualds nauji ar pakeisti standartai bei interpretfacijos, galiojantys 2009 m.

TAS Nr. 1 (persvarstytas) ,Finansiniy ataskaity pateikimas® {galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m,
sausio 1 d. arba veéliau). Pagal persvarstyla standarta bus draudZiama nuosavo kapitalo pokyé&iy ataskaitoje atskleisti
pajamy ir sanaudy straipsnius, ty., nuosavybes pokydius, atsiradusius ne del sandoriy su savininkais ir bus reikalaujama
atskirai pateikti nuosavybés pokyLius, atsiradusius ne del sandoriy su savininkais ir nuosavybes pokyZius, atsiradusius del
sandoriy su savininkais. Visus nuosavybés pokyZius, atsiradusius ne de! sandoriy su savininkais, bus reikalaujama
atskleisti veiklos ataskaitoje, taiau Okio subjektai gales rinktis, ar pateikti vieng veiklos ataskaity (bendryjy pajamy
ataskaita) ar dvi ataskaitas (Pelno {nuostoliy) ataskaitg ir bendryjy pajamy ataskaita). Jeigu Okio subjektai perskaidiuoja
arba perklasifikucja palyginamuosius pragjusio laikotarpio skaidius, jie privalés pateikti perskaitiuots finansings padeties
ataskaita lyginamojo laikotarpio prad2ioje, o taip pat ir dabar reikalaujamas pateikti finansinés padéties ataskaitas
ataskaitinio ir lyginamojo laikotarpiy pabaigoje. Grupe ir Bendrove TAS Nr. 1 {persvarstyta) taiko nuo 2009 m. sausio 1 d.

Atskleidimy apie finansines priemones patobulinimai - TFAS Nr. 7 ,Finansinés priemonés: atskleidimai® pakeitimas
(galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. sausio 1 d. ar veliau). Pakeitimas reikalauja pagerinti
atskleidimus apie tikrosios vertes nustatymus ir likvidumo rizika, Ukio subjektas privalés atskleisti finansiniy priemoniy
analizg, naudojant trijy lygiy tikrosios vertés nustatymo higrarchija. Pakeitime (a) i8ai$kinta, kad isipareigojimy sengjimo
analizeé turety apimti sudarytas finansiniy garantijy sutartis su maksimalia garantijos suma tuo anks&iausiu laikotarpiu,
kuriuo gali biti pareikalauta garantija; ir (b} reikalaujama atskleisti likusius finansiniy iSvestiniy priemoniy sutartinius
galiojimo terminus, jeigu Sie sutartiniai terminai svarbis, norint suprasti pinigy srauty judejimy laikg. Be to, Okio subjektas
turés atskleisti finansinio turto, kuri jis laiko savo likvidumo rizikos valdymo tikslams, analize pagal galiojimo terminus,
jeigu tokia informacija reikalinga finansiniy ataskaity naudotojams, siekiant jvertinti likvidumo rizikos pobidj ir dyd;,

TFAS Nr. 8 Veiklos segmentai“ (galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. sausio 1 d. arba véliau). 8-asis
TFAS pakeilia 14-a)] TAS ,Segmenty atskaitomybe" ir suderina segmenty atskaitomybes reikalavimus su reikalavimais,
numatytais JAV 131-jame NFAS standarte ,|mones segmenty, ir susijusios informacijos pateikimas". Naujasis standartas
reikalauja taikyti ,valdymo metodg’, kuriuo remiantis informacija apie segmentus pateikiama taip pat, kaip ir toji, kuri
naudojama vidaus ataskaity tikslams. Sis standartas yra taikytinas Grupés ir Bendroves veiklai ir yra taikomas nuo 2009
m. sausio 1 d. Informacija apie verslo segmentus pateikta 4 pastaboje.

TAS Nr. 23 (persvarstytas) ,Skalinimosi sanaudos’, jskaitant pakeitima, itraukta | TFAS valdybos kasmetinj tobulinimy
projekta, paskelbta 2008 m. geguzés mén. (galioja nuo 2009 m. sausio 1 d.). Pakeilimas reikalauja, kad Tkio subjektas
kapitalizuoty skolinimosi sanaudas, tiesiogiai priskirtinas kriterijus tenkinandio turto (to, kurio parengimas naudojimui ar
pardavimui uztrunka reik8minga dalj laiko) jsigijimui, statybai ar pagaminimui, kaip dalj Sio turto jsigijimo savikainos, Galimybe
Sias skolinimosi sanaudas nedelsiant pripazinti sanaudomis bus panaikinta. Siuo metu is standartas nera taikytinas Grupei
ir Bendrovei, nes néra kriterijus tenkinanéio turto.

(b) Nauji ir pakeisti standartai bei interpretacijos, gafiojantys 2009 m., tafiau neaktualds Grupei ir Bendrovei
Toliau iSvardyti nauiji ir pakeisti standartai bei interpretacijos, patvirtinti taikymui Europos Sajungeje, kuriues privaloma

taikyti ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. sausio 1 d. arba veliau, tadiau kurie néra aktualis Grupes ir
Bendroves veiklai:
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2009 M. KONSOLIDUOTY) IR BENDROVES FINANSINIY ATASKAITY RINKINYS
(tdkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Apskaitos principai {tesinys)
21. Parengimo pagrindas (tesinys)

TAS Nr. 32 (pakeitimas) ,Finansings priemenés: pateikimas” ir TAS Nr. 1 {pakeitimas) ,Finansiniy ataskaity pateikimas —
.Padengiamosios finansinés priemoneés ir [sipareigojimai, atsirandantys del likvidavime” (galioja nuo 2009 m. sausio 1 d.).
Pakeisti standartai reikalauja, kad Ukio subjektai apskaityty padengiamasias finansines priemones ir priemones, arba
priemoniy sudedamasias dalis, kurios jpareigoja Dkio subjekta perducti kitai aliai proporcinga dkio subjekto grynojo turto
dalj tik po likvidavimo, nucsavybes dalyje, jeigu tik finansings priemongs pasizymi tam tikromis savyb&mis ir tenkina tam
tikras salygas. Sie pakeitimai neturi jokios jtakos Grupés ir Bendroves finansinéms ataskaitoms.

TFAS Nr. 1 (pakeitimas) ,TFAS taikymas pirma kartg’ ir TAS Nr. 27 ,Konsaliduotos ir atskiros finansings ataskaitos * (galioja
nuo 2009 m. sausio 1 d.). Vadovaujantis standarto pakeitimu Okio subjektai, pirma karta taikantys TFAS, investicijy |
dukterines, bendrai kontroliuojamas ir asocijuotas jmones prading savikaing atskirose finansinése ataskaitose gali apskaityti
verte pagal anksCiau takytus apskaitos principus arba tikrgja verte. Primtas pakeitimas panaikina 27-jame TAS pateikta
savikainos metodo apibré2ima ir pakeicia jj reikalavimu apskaityti dividendus kaip pajamas atskirose investuotojo finansinése
ataskaitose. Sis pakeitimas neturi jtakos Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

TFAS Nr. 2 (pakeitimas) ,Mokejimas akcijomis” (galioja nuo 2009 m. sausic 1 d.). Standarto pakeitimas apibldina
nuosavybes teisiy perdavimo salygas ir ju atSaukima, Siuo pakeitimu patikslinama, kad nuosavybes teisiy perdavimo salygos
apima tik paslaugy teikimo salygas ir veiklos rezultaty salygas. Kitos mokeéjimo akcijomis savybeés néra nuosavybés teisiy
perdavime sglygos. Kadangi Sios savybés turety bOti jfraukiamos | sandoriy su darbuotojais ir kitais panadias paslaugas
teikianZiais asmenimis tikrajq verte suteikimo diena, tai reidkia, kad 3ios savybés neturéty jtakoti priemoniy, kurias tikimasi
perducti, skaigiaus ar jy vertinimo po suteikimo dienos. Visi teisiy at3aukimai, atlikti Gkio subjekto arba kity Saliy, apskaitoje
turi bati registruojami vienodai, Sis pakeitimas neturi jtakos Grupes ir Bendroveés finansinéms ataskaitoms.

TFAAK 13-asis aidkinimas ,Klienty lojalumo programos* (galioja nuo 2008 m. liepos 1 d.). TFAS IK Interpretacijoje Nr. 13
i3aiSkinta, kad tokie sandoriai, kuriy mety prekes ar paslaugos parduodamos kartu su kiienty lojaluma skatinanciomis
priemoneémis (pavyzdZiui, suteikiant iojalumo tasSkus ar nemckamas prekes), yra laikomi daugelj elementy apimandiais
sandoriais, 0 u? juos gautinas atlygis i§ kliento yra paskirstomas sandoric komponentams vadovaujantis jy tikrosiomis
vertemis. 5i Interpretacija néra aktuali Grupés ir Bendroves veiklai, kadangi ji nevykdo lojalumo programuy.

2009 m. sausio 23 d. ES patvirtino TFAS patobulinimus, kurie buvo paskelbti 2008 m. gegu?¢s men. Sie patobulinimai
pakeite 20 galiojantiy standarty, isvady pagrindimus ir nurodymus. Patobulinimai apima pateikimo, pripaZinimo ir vertinimo
pakeitimus, taip pat vartojamy terminy bei redakcinius pakeitimus. DidZioji dalis 3iy pakeitimy taikomi laikotarpiams,
prasidedantiems 2008 m. sausio 1 d. arba véliau. Nenumatoma, kad Sie pakeitimai turés reikdmingos jtakos Grupés ir
Bendroves finansinéms ataskaitoms.

TFAAK 11-asis ai8kinimas ,TFAS 2 — Grupés ir nuosavy akcijy sandonia” {ES patvirtintag TFAAK 11-asis aigkinimas galicja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2008 m. kovo 1 d. ar véliau, su galimybe taikyti anks&iau laiko). Aigkinime
pateiktos gairés Siais klausimais: Gkio subjektas savo darbuotojams suteikia teises i nucsavybés priemones (akcijas), kurios
gali arba privalo bati iSpirktos i$ treiosios alies, siekiant jvykdyti jsipareigojimus Siems darbuotcjams; arba Tkio subjektas ar
jos akcininkas suteikia Okio subjekto darbuctcjams teises | Okio subjekto nucsavybés priemones (akcijas). Sio Aidkinimo
taikymas neturéjo jokios reik3mingos jtakos Grupes ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

TFAAK 12-asis aidkinimas ,Paslaugy koncesijy susitarimai” (ES patvirtintas TFAAK 12-asis aikinimas galioja metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. kove 30 d. arba véliau, su galimybe taikyti anksCiau laiko). Siame Aikinime
pateiktos gaires, kaip paslaugy teikeéjams taikyti esamus standartus vieSojo ir privataus sektoriy koncesijy susitarimams. Sio
AiSKinimo taikymas neturgjo jokios jtakos Grupes ir Bendroves finansinems ataskaitoms.

TFAAK 14-asis aidkinimas ,TAS 19 — Nustatyty i3moky turto apribojimas, minimalds finansavimo reikalavimai ir jy sgveika“
(ES patvittintas TFAAK 14-asis aiSkinimas galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2008 m. gruod2io 31 d. arba
véliau, su galimybe taikyti anks&iau laiko). Siame Aiskinime pateiktos gaires, kada plano graZinamy le3y arba basimy plano
imoky sumaZinimai gali bati naudojami TAS Nr. 19 ,I3mokos darbuotojams” apradyto turto virSutines ribos testo atlikimo
tikslams. Sis Aidkinimas neturgjo jokios jtakos Grupés ir Bendroves finansinems ataskaitoms.
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2009 M. KONSOLIDUOTY IR BENDROVES FINANSINIYJ ATASKAITY RINKINYS
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Apskaitos principai (tesinys)
2.1. Parengimo pagrindas {tesinys)

{¢) Standartai ir galiojanciy standarty pakeitimai, kurie dar nejsigafiojo, bef yra patvirtinti taikymui Europos Sgjungoje, ir
kurie Bendroves ir Grupes nebuvo taikomi ankséiau laiko

Toliau isvardyti standartai ir esamy standarty pakeitimai, kurie buvo paskelbti ir kuriuos Grupé ir Bendrové privalo taikyti
ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2010 m. sausio 1 d., arba vélesniems laikotarpiams, tafiau kuriy Grupe ir
Bendrove nepradejo taikyti anksciau laiko:

TFAS Nr. 3 Verslo jungimai” (persvarstytas 2008 m. sausj, galioja verslo jungimo sandoriams, kuriy jsigijimo data
sutampa su arba yra véliau negu pirmojo metinio ataskaitinio laikotarpio, prasidejusio 2009 m. fiepos 1 d. arba veliau,
pradzia). Sis Standartas neturi biiti taikomas Grupei ir Bendrovei.

TFAAK 15-asis aiSkinimas ,Sutartys dél nekilnojamojo turto objekty statybos™ (galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2009 m. sausioc 1 d. arba veliau; ES patvitintas TFAAK 15-asis aiSkinimas galioja metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems po 2009 m. gruodZio 31 d., su galimybe taikyti anks&iau laiko). Sis Aiskinimas taikytinas
pajamy ir susijusiy sanaudy apskaitai ty Okio subjekty, kurie tiesiogiai arba per subrangovus uZsiima nekilnojamojo turto
objekty statyba. Be to, jame pateiktos gaires, kaip nustatyti, ar nekilnojamejo turto objekty statybos sutartims taikytinas
TAS Nr. 11 arba TAS Nr. 18. Siame Ai&kinime taip pat nurodyti kriterijai, kuriais remiantis nustatoma, kada dkio subjektai
turety pripaZinti pajamas i3 tokiy sandoriy. TFAAK 15-asis aidkinimas neturi bati taikomas Grupei ir Bendrovei.

TFAAK 16-asis aidkinimas ,Grynosios investicijos | uZsienyje veikiant] 0kio subjekta apsidraudimo sandoriai” (galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2008 m. spalio 1 d. arba veliau; ES patvirtintas TFAAK 16-asis aiskinimas
galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems poe 2009 m. birZelio 30 d., su galimybe taikyti anksdiau laiko). TFAAK
16-asis aidkinimas neturi bdti taikomas Grupei ir Bendrovei.

Kriterijus tenkinantys apdraustieji straipsniai — TAS Nr. 39 ,Finansines priemonés: pripaZinimas ir vertinimas” pakeitimas
(galioja retrospektyvial taikant metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. liepos 1 d. arba véliau). Siame
pakeitime iSaiSkinta, kaip konkretiais atvejais turéty bati taikomi principai, Kuriais remiantis nustatoma, ar apdraustoji
rizika ar pinigy srauty dalis tenkina kriterijus. 3is Standartas neturi bati taikomas Grupei ir Bendrovei.

TFAAK 17-asis aifkinimas ,Nepiniginio turto paskirstymas savininkams®™ (galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2009 m. liepos 1 d. arba veliau; ES patvitintas TFAAK 17-asis aifkinimas galioja metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems po 2009 m. spalio 31 d., su galimybe taikyti ankstiau laiko). Jame i3aiskinta, kada ir kaip
turéty biti pripaZistamas nepiniginio turto paskirstymas Okio subjekto savininkams dividendy forma. Ukio subjektas
isipareigojima paskirstyti nepiniginj turta kaip dividendus savo savininkams turi jvertinti skirstytino turto tikrgja verte.
Pelnas ar nuostoliai, atsirade del paskirstyto nepiniginio turto perleidimo, pripaZistami Bendryjy pajamy ataskaitoje, Kai
dkio subjektas nustato moketinus dividendus. TFAAK 17-asis aidkinimas neturi bati taikomas Bendrovei ir Grupei.

TFAS Nr. 1 Tarptautiniy finansines atskaitomybes standarty taikymas pirmajj kartg’ (pakeitimas, jvykdytas 2008 m.
gruodj, galioja pirmosioms finansinéms ataskaitoms pagal TFAS, parengtoms u2 laikotarp] prasidedantj 2009 m. liepos 1
d. arba veéliau; ES patvirtintas pertvarkytas TFAS Nr. 1 galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems po 2009 m.
gruodZio 31 d., su galimybe taikyti ankstiau laiko). Pakeistas TFAS Nr. 1 i3saugojo savo ankstesnés versijos esme, tatiau
buvo pakeista jo struktlra, kad skaitytojui baty lengviau suprasti ir geriau suderinti bisimus pasikeitimus. Sis Standartas
neturi bt taikomas Grupei ir Bendrovei.

TFAAK 18-asis aiskinimas ,Klienty perduodamas turtas” (taikomas perspektyviai klienty perduodamam turtui, gautam
2009 m. liepos 1 d. arba véliau, su galimybe taikyti ankséiau laiko; ES patvirtintas TFAAK 18B-asis aidkinimas galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems po 2009 m. spalic 31 d., su galimybe taikyti anksliau laiko). Jame paaiSkinama
klienty perduodamo turto apskaita, o bltent tie atvejai, kai objektas atitinka turto apibrézimg; turto pripaZinimas ir jo
savikainos jvertinimas pirma karta ji pripaZistant; atskirai nustatomy paslaugy identifikavimas {kai viena ar daugiau
paslaugy suteikiamos mainais uZ perduota turta); pajamy pripaZinimas ir i3 klienty gaunamo pinigy pervedimo apskaita.
TFAAK 18-asis aiSkinimas neturi bati taikomas Grupei ir Bendrovei.

[terptosios iSvestinés finansinés priemonegs — TFAAK 9-ojo aifkinimo ir 39-ojo TAS pakeitimai (galioja metiniams
laikotarpiams, pasibaigiantiems 2009 m. birZelio 30 d. arba veliau; ES patvirtinti TFAAK 19-ojo aiSkinimo ir 39-0jo TAS
pakeitimai galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems po 2009 m. gruedZic 31 d., su galimybe taikyti anksdiau
laiko). Juose aikinama, kad perklasifikavus finansinj turta i$ ,finansinio turto, kurio tikrosios vertés poky&iai pripaZistami
peinu arba nuostoliais”, turi bdti jvertinamos visos iterptosios idvestings finansinés priemoneés ir prireikus atskirai
apskaitomos. Sie pakeitimai neturi jokios jtakos Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.
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Apskaitos principai {tgsinys)
2.1. Parengimo pagrindas (tesinys)

Teisiy emisijy grupavimas — 32-ojo TAS ,Finansines priemonés. Pateikimas” pakeitimas (galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2010 m. vasario 1 d. arba véliau}. Jame aidkinama, Standarto pakeitimas numato, kad teisiy sutekimai
isleid?iant akcijas, uZ kurias gaunamoes pinigy jplaukos uZsienio valiuta, neturi biti apskaitomi kaip iSvestines finansines
priemonés. Sis pakeitimas neturi jtakos finansinéms ataskaitoms.

Grupés mokgjimai pinigais ir mokejimai akcijomis — TFAS Nr. 2 Mokejimai akcijomis” pakeitimas patvirtintas 2010 m.
kova, (galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2010 m. sausio 1 d. arba veéliau).

TAS Nr. 27 ,Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos” (persvarstytas 2008 m. sausj galioja metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. liepos 1 d. arba véliau). Persvarstytas 27-tasis standartas reikalauja priskirti visas
bendrasias pajamas patronuojandios jmones akcininkams ir nekontroliuojamoms dalims (ankséiau ,maZzumos daliai), net
jeigu del to nekontroliuojamos dalys turi deficitin| balansg (dabartinis standartas dauguma atvejy reikalauja nuostoliy
pervir8j priskirti patronucjandios jmonés akcininkams). Persvarstytame standarte nurodyta, kad patronuocjandios jmonés
turimos dalies dukteringje jmonéje pasikeitimai, deél kuriy neprarandama kontrole, turi bati apskaitomi kaip nuosavybés
sandoriai. Standarte taip pat apradyta, kaip Okio subjektas turéty jvertinti pelna ar nuostclius, kuomet prarandama
dukterines jmones kontrol¢. Kontrolés praradimo diena, bet kuri likusi investicijos buvusioje dukteringje jmonéje dalis turi
biti jvertinama tikraja verte. Sis Standartas neturi biti taikomas Bendrovei ir Grupei.

TFAS Nr. 5 (pakeitimas) ,ligalaikis turtas, skirtas parduoti ir nutraukta veikla” (bei ji lydintys TFAS Nr. 1 pakeitimai) {galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. liepos 1 d. arba veliau). Sis TFAS Nr. 5 pakeitimas jtrauktas | TFAS
valdybos kasmetin tobulinimy projekta, paskelbta 2008 m. gegu?és men. Pakeitime aidkinama, kad dkio subjektas,
isipareigojes jvykdyti planuojama pardavimo sandorf, kurio metu prarandama dukterinés jmonés kontrolé, turéty
klasifikuoti dukterinés jmones turta ir jsipareigojimus kaip skirtus parduoti. Pakeistos gairés turety bati taikomos -
perspektyviai huo tos dienos, kada Okio subjektas pirma karta pradéjo taikyti TFAS Nr. 5.

TFAS patobulinimai, paskelbti 2008 m. balandj ir patvirtinti 2010 m. kova (TFAS Nr. 2, TAS Nr. 38, TFAAK 9-ojo bei
TFAAK 16-ojo aidkinimy pakeitimai galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. liepos 1 d. ar veliau; TFAS
Nr. 5, TFAS Nr. 8, TAS Nr. 1, TAS nr. 7, TAS Nr. 17, TAS Nr. 36 ir TAS Nr. 39 pakeitimai galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2010 m. sausio 1 d. arba veliau).

{d) Standartai ir galicjandiy standarty pakeitimai, kurie dar nejsigaliojo, bet yra patvirtinti taikymui Europos Sajungoje, ir
kurie Bendroves nebuvo taikomi anksciau laiko

Papildomos lengvatos Okio subjektams, pirma kartg taikantiems TFAS — TFAS Nr. 1 ,TFAS taikymas pirmajj kartg”
pakeitimai {(galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2010 m. sausio 1 d. arba véliau; Siuo metu dar nepatvirtinti
ES).

TAS Nr. 24 ,Susijusiy Saliy atskleidimas™ (pakeistas 2009 m. lapkritj, galioja metiniams iaikotarpiams, prasidedantiems
2011 m. sausic 1 d. arba veliau; Siuo metu dar nepatvirtintas ES). TAS Nr, 24 buvo persvarstytas 2009 metais, siekiant:
{a) supaprastinti susijusios 3alies apibreZima, i3aikinti jos numatytg reik&me ir panaikinti neatitikimus apibrézimo
atvilgiu; taip pat (b) atleisti su vyriausybe susijusius Okio subjektus nuo dalies atskleid?iamos informacijos reikalavimy.

TFAS Nr. 9 ,Finansinés priemones” (paskelbtas 2009 m. lapkriti, galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2013
m. sausio 1 d. arba véliau, su galimybe taikyti anksciau laiko; 8iuc metu dar nepatvirtintas ES). TFAS Nr. 9 pakeiteé TAS
Nr. 39 dalis, susijusias su finansinio turto klasifikavimu ir vertinimu.

TFAAK 19-asis aidkinimas Finansiniy jsipareigojimy anuliavimas naudojant nuosavybés priemones” (galioja metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2010 m. liepos 1 d. arba véliau; dar nepatvirtintas ES). Jame paaiskinta apskaita, kai Gkio
subjektas i naujo susitaria del savo jsiskolinimo padengimo salygy, kuomet [sipareigojimas anuliuojamas skolininkui
idleidZiant ir perduodant nuosavas akcijas kreditoriui. Pelnas ar nuostoliai pripaZjstami Bendryjy pajamy ataskaitoje
remiantis nuosavybés priemoniy tikraja verte lyginant su isiskolinimo apskaitine verte.

I5ankstiniai apmokéjimai, susije su minimaliu finansavimo reikalavimu — TFAAK 14-ojo ai3kinimo pakeitimas (galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2011 m. sausio 1 d. arba véliau; $iuc metu dar nepatvirtintas ES). Sio
pakeitimo poveikis bus ribotas, kadangi jis taikytinas tik toms jmonéms, kurios privalo vykdyti minimalias finansavimo
imokas | nustatyty i$moky plang, Jis panaikino nenumatyta TFAAK 14-cjo aidkinimo padarinj, susijusj su savanoriskais
pensijy iSankstiniais mokejimais, kuomet yra minimalus finansavimo reikalavimas.
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Apskaitos principai ({tesinys)
2.2. Finansiniy ataskaity valiuta

Finansinése ataskaitose parodyti straipsniai jvertinti pirminés ekonominés aplinkos, kurioje konkreti jmone vykdo veikla,
valiuta (toliau — funkciné vaiiuta). Sios finansinés ataskaitos pateiktos vietos valiuta, Lietuvos litais {Lt), kuri yra Bendroves
funkcine ir pateikimo valiuta.

Nuo 2002 m. vasario 2 d. litas yra susietas su euru santykiu 3,4528 litai uZ 1 eurg, o lito kursg kity valiuty atdvilgiu kasdien
nustato Lietuvos bankas.

2.3, Konsolidavimo principai

Grupés konsoliduotos finansinés ataskaitos apima AB ,Vilniaus baldai* ir jos dukterine jmone. Paprastai jmoné yra
kontroliuojama, kai Grupei tiesiogiai ar netiesiogiai priklauso daugiau nei 50 procenty balsavimo teises suteikiancio
akcinio kapitalo, ir / ar kai ji gali kontroliuoti finansine ir jprasting veiklg ir taip gauti naudos i§ 3ios jmonés veiklos.

Dukteriniy jmoniy finansinés ataskaitos pradedamos konsoliduoti nuo to momento, kai Bendrové perima jy valdymo
kontrole ir nebekonsoliduojamos nuo to momento, kai Bendrové praranda kontrole. Konsoliduojant buvo eliminuoti visi
Grupés imoniy tarpusavio atsiskaitymai, likutiai bei nerealizuotas tarpusavio sandoriy pelnas ir nuostoliai.

Isigytoms [monéms apskaityti taikomas pirkimo metodas. Per metus jsigytos arba parduotos jmonés yra jtraukiamos |
konsoliduotas finansines ataskaitas nuo jsigiiimo datos arba iki pardavimo datos.

Investiciios | asocijuotas jmones, kurioms Grupé daro reik3minga jtakg, konsoliduotose ataskaitose yra apskaitomos
taikant nuosavybés metoda,

Konsoliduotos finansinés ataskaitos yra parengtos taikant vienodus apskaitos principus panasiems sandoriams ir kitiems
jvykiams panaSiomis aplinkybémis. Dukterings jmones finansines ataskaitos yra to paties ataskaitinio lalkotarpio kaip ir
Bendrovés,

2.4. Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas i§ pradZiy yra pripaZjstamas jsigijimo verte. Nematerialusis turtas yra pripaZistamas, jei yra tikétina,
kad Grupé ir Bendrove gaus su 5iuo turtu susijusia ekonoming naudg ateityje ir, jei turto verté gali bati patikimai jvertinta.
Po pradinio pripaZinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukaupta amortizacijg ir sukauptus
vertes sumazejimo nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu per
numatyta naudingo tarnavimo laika,

Programiné jranga

Naujos programines jrangos [sigijimo islaidos yra kapitalizuojamos ir pripaZjstamos nematerialiuoju ilgalaikiu turtu, jei ios
islaidos néra kompiuterines jrangos sudedamoji dalis. Programiné jranga yra amortizucjama per ne ilgesnj nei 3 mety
laiketarp].

Islaidos, patirtos atstatant arba iSlaikant numatoma ekonoming nauda i§ turimy programiniy sistemy veiklos, yra
pripaZistamos laikotarpio, kai atliekami palaikymo ir prieZiros darbai, sanaudomis.

2.5, llgalaikis materialusis turtas

ligalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukaupta nusidevejimg ir jvertintus vertés sumazejimo
nuostolius.

Bendrove 2008 ir ankstesniy mety finansinése ataskaitose nurodé, kad pastaty vertei nustatyti taikomas 16-tame TAS
numatytas perkaincjimas metodas. TaCiau 3iy perkaincjimo principy netaiké. Apskaitoje tuo metu registructi pastatai
pagal 5i metodsg buvo perkainoti tik vieng kartg 1999 metais, o veliau perkaincjimai nebuvo atlikti nei 1989 metais
perkainoty pastaty atvilgiu, nei po 1999 mety jsigyto turto atZvilgiu. 2009 m. Bendrové nusprende panaikinti 3]
neatitikima, atsiradusi deél ataskaitose nurodytos apskaitos politikos ir faktidkai taikomy apskaitos principy. Siekiant
atskleisti tikrg ir teisingg informacijg finansinése ataskaitose Bendrove atstate 1999 metais atlikto perkainojimo jtakag ir
retrospektyviai istaisé ankstesniy laikotarpiy klaidg, kaip to reikalauja B-ojo TAS 49 straipsnis (3 pastaba).
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Apskaitos principai (tesinys)
2.5. llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

Kai turtas parduodamas arba nuradomas, jo jsigijimo verte ir sukauptas nusidevejimas saskaitose yra eliminuojami, o
pardavimo pelnas ar nuostoliai apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje,

Prading ilgalaikioc materialiojo turto vertg sudaro sigiimo kaina, jskaitant negraZinamus jsigijimo mokeséius ir visas
tiesiogiai priskirtinas i8laidas, susijusias su turto parengimu eksploatuoti arba perkeélimu | jo naudojimo vietg. I$laidos,
tokios kaip remonto ir eksploatacijos, patirtos ilgalaikiam materialiajam turtui pradejus veikti, paprastai yra apskaitomos to
laikotarpio, kai jos buvo patirtos, bendryjy pajamy ataskaitoje.

Nusideévejimas skai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcinga metoda per tokius naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai 10 - 66 metai
Masinos ir jrengimai 6 - 10 mety
Transporto priemonés 5-10 mety
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 2 - 6 metai.

Likutinés turto vertés ir naudingo tarnavimo laikas yra reguliariai perZidrimas uZtikrinant, kad nusidévejimo terminas
atitinka numatoma ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj,

Nebaigta statyba apskaitoma [sigljimo verte. Jq sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos tiesiogiai priskirtinos
iSlaidos. Nebaigtos statybos nusidevéjimas neskaitiuojamas tol, kol statyba néra baigta, ir turtas nepradeétas naudoti,

Skolinimosi i8laidos, tiesiogiai susijusios su turto, kuris néra apskaitomas tikrgja verte ir kurio parengimas naudojimui arba
pardavimui ilgai trunka, jsigiimu, statyba ar gamyba, kapitalizuojamos kaip to turto savikainos dalis, jeigu islaidos
pradedamos kapitalizuoti 2009 m. sausio 1 d. arba véliau.

Skolinimosi iSlaidos kapitalizuojamos prie ilgalaikic turto tol, iki kol ilgalaikis turtas yra pilnai paruo$tas naudojimui ar
pardavimui.

Grupe kapitalizuoja skolinimosi i8laidas, kuriy bty galima iSvengti, jeigu nebity jsigyjamas kriterijus tenkinantis turtas (tas,
kurio parengimas naudojimui ar pardavimui utrunka reikd8mingg dalj laiko). Skaitiucjant kapitalizuojamas skolinimosi
islaidas naudojama Grupés vidutingé skolinimosi norma (su kriterijus tenkinanéiu turtu susijusioms i§laidoms taikoma
vidutine sverting pallkany norma), i8skyrus leSas, kurias skolinamasi bltent kriterijus tenkinandiam turtui jsigyti.
Pastaruoju atveju kapitalizuojamos tik faktines skolinimosi i8laidos, atémus investicines pajamas i laikino iy pasiskolinty
lesy investavimo.

2.6. Finansiniai instrumentai

Remiantis TAS 39 ,Finansines priemoneés: pripazZinimas ir vertinimas®, finansinis turtas yra skirstomas | finansinj turta,
vertinama tikraja verte bendryjy pajamy ataskaitoje, finansinj turta, laikoma iki ispirkimo termino, suteiktas paskolas ir
gautinas sumas ir finansinj turta, skirta parduoti. Visi investicijy isigijimai ir pardavimai yra pripaZjstami jy pirkimo
(pardavimo) dieng, 15 pradZiy investicijos yra apskaitomos jsigijimo verte, kuri yra lygi sumoketo atlyginimo tikrajai vertei,
itraukiant (idskyrus finansinj turta, vertinama tikraja verte bendryjy pajamy ataskaitoje) sandorio sudarymo sgnaudas.

Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos ir gautinos sumos, yra neidvestinis finansinis turtas su fiksuotais arba nustatytu bOdu apskaifiuojamais
mokejimais, kurivo neprekiaujama aktyvicje rinkoje. Toks turtas yra apskaitomas amortizuota verte naudojant efektyvios
palikany normos metoda. Pelnas arba nuostoliai pripaZistami bendryjy pajamy ataskaitoje tada, kai sumazéja tokio turto
verte ar jis yra amortizuojamas. '

Jos apskaitomos kaip trumpalaikis turtas, i$skyrus tuos atvejus, kuomet jy terminas yra ilgesnis nei 12 menesiy nuo
finansinés apdeties ataskaitos parengimo dienos. Pastaruoju atveju jos priskiriamos prie ilgalaikio turto.
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Apskaitos principai (tgsinys)
2.7. Investicljos | dukterines ir asccijuotas imones

Atskirose patronuocjancios jmones finansinése ataskaitose investicijos | dukterines jmones ir asccijuctas jmones yra
apskaitomos jsigijimo verte. Investicijy verte maZinama pripaZjstant investicijy vertés sumaZejima. Toks vertes maZinimas
yra vertinamas ir taikomas kiekvienai investicijai atskirai.

Investicijos | asocijuotas jmones vertinimas yra atliekamas tuomet, kai atsiranda vertés sumaZéjimo poZymiai arba, kai
ankstesniais metais pripaZintas vertés suma2éjimas nebeegzistuoja.

Vertés suma2ejimas yra nustatomas jvertinant jplaukas kuriangio vieneto, su kuriuo susijes prestiZas, atsiperkamajg verte.
Kai pinigy iplaukas kurianCio vieneto atsiperkamoji verté yra mazesne u likutine verte, pripaZjstamas vertés sumazejimo
nuostolis. Kai prestizas sudaro pinigy iplaukas kurianio vienete dalj, ir to vieneto sudétyje esancios veiklos dalis yra
parduodama, presti?as, susijgs su parduota veikla, yra jtraukiamas | parduodamos veiklos likutine vertg, nustatant
pajamas arba nuostolius i3 veiklos pardavimo. Tokiu atveju parduotas prestiZas yra {vertinamas atsi2velgiant | parduotos
veiklos santyking verte lyginant su likusia jplaukas kurianéio vieneto dalimi.

2.8. Atsargos

Atsargos apskaitomos Yemesnigja i3 savikainos ir grynosios realizacinés vertés, atémus apskaityta pasenusiy ir létai
judandiy atsargy vertés sumaZéjima, Grynoji realizacine verté yra pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo salygoms,
atémus uZbaigimo ir priskiriamas rinkodaros ir paskirstymo i3laidas. Savikaina apskaitiuojama FIFO metodu. |
pagamintos produkcijos ir nebaigtos gamybos savikaing jtraukiamos pastovios ir kintamos pridétings iSlaidos, esant
normalioms gamybos apimtims. Atsargos, kurios nebegali bati realizuotos, yra nura$omos.

2.9. Prekybos gautinos sumos

Prekybos gautinos sumos yra sumos, gautinos i$ pirkejy u? prekiy pardavimus ar suteiktas paslaugas, vykdant [prastine
verslo veiklg, Jei tikimasi, jog sumos bus gautinos per vienerius metus ar trumpesn laikotarpj (ar per jprastq verslo veiklos
laikotarpj, jei veliau), prekybos gautinos sumos yra klasifikuojamos prie trumpalaikio turto. Kitu atveju, Sios sumos
klasifikuojamos prie ilgalaikio turto.

Gautinos sumos pradZicje yra apskaitomos tikraja verte, o veliau amortizuota savikaina, taikant apskai¢iuoty paltkany
normos metoda, sumazinta vertés sumazejimo nuostoliy suma.

2.10. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko saskaitose ir banko sgskaity kreditai. Pinigy ekvivalentai yra trumpaiaikes, labai
likvidZios investicijos, lengvai konvertuojamos | Zinoma pinigy suma. Tokiy investicijy terminas nevirija trijy ménesiy, o
vertes pokyliy rizika yra labai nezymi. Banko saskaity kreditai finansinés padéties ataskaitose klasifikuojami prie
trumpalaikiy jsipareigojimy.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kascje, indéliai einamosiose sgskaitose, kitos
trumpalaikés labai likvidZios investicijos.

2.11. Akeinis kapitalas

Paprastosios vardings akcijos apskaitomos akciniame kapitale. Paprastosios vardines akcijos apskaitomos ju nominalia
verte.

2.12. Dividendai

Bendroveés finansinése ataskaitose dividendai yra apskaitomi tuo laikotarpiu, kai jie yra patvirtinami akcininky,
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Apskaitos principai {tesinys)
2.13. Skolos

Skolinimosi islaidos pripaZistamos sgnaudomis, kai patiriamos, nebent jos yra tiesiogiai priskiriamos atitinkamo ilgalaikio
turto sigijimui, statybai ar gamybai

Skolos i$ prad?iy pripaZistamos gauty le3y tikrgja verte, atémus sandoric ka$tus. Véliau jos apskaitomos amortizuota
verte, o skirtumas tarp gauty lésy ir sumos, kurig reikes sumoketi per skolos termina, yra jtraukiamas | laikotarpio pelng ar
nuostolius naudojant efektyviy pallikany metoda,

Sumokstos palOkanos pinigy srauty ataskaitoje yra klasifikuojamos prie finansinés veiklos.

2.14. Nuoma Ir lizingas
Bendrove ir Grupé yra nuomininkes

(a) Finansiné nuoma (lizingas) '

llgalaikio materialicjo turto nuoma, kai Bendrovei perduodama i$ esmés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda,
laikoma finansine nuoma {lizingu). Lizingas kapitalizuojamas lizingo pradioje maZesne i$ dviejy verdiy;: lizingo bidu jsigyto
ilgalaikio materialiojo turto tikraja verte arba jvertinta minimaliy lizingo jmoky dabartine verte. Nuomos mokestis paskirstomas
tarp sipareigojimy bei finansavimo sanaudy taip, kad sudaryty pastovig palikany normg lkusiam lizingo jsipareigojimy
balansui. Atitinkamai, nuomos mokestiai, atémus finansavimo sanaudas, yra apskaitomi ilgalaikiy mokéting sumy
straipsnyje, iSskyrus mokéjimus, kurie turi bati atliekami per 12 menesiy, ir tokiu atveju jie apskaitomi trumpalaikiuose
[sipareigojimucse.

Lizingo bOdu jsigytas ilgalaikis materialusis turtas yra nudévimas per jo naudingo tarnavimo arba nuomos laikotarpi,
priklausomai nuo to, kuris yra trumpesnis.

(b) Nuoma

ligalaikio materialiojo turto nuoma, kai nuomotojui lieka reikdminga rizikos dalis ir nuosavybes teikiama nauda, laikoma
nuoma. Nuomos jmokos (atémus bet kurias i5 nuomotojo gautas nuolaidas) pripaZjstamos sgnaudomis bendryjy pajamy
ataskaitoje proporcingai per visg nuomos laikotarpj.

Bendrove ir Grupe yra nuomotojos

(¢} Nuoma

Pagal nuomos sutartis gaunami mokéjimai (atémus bet kurias nuomininkui suteiktas nuolaidas) pripa2jstami pelnu ar
nuostoliais tiesiogiai proporcingu metodu per visa nuomos laikotarpj,

2.15. Dotacijos

Dotacijos, gaunamos ilgalaikic turto forma arba skiriamos ilgalaikiam turtui pirkti, statyti ar kitaip isigyti laikomos
dotacijomis, susijusiomis su turtu. Siai dotacijy grupei priskiriamas ir nemokamai gautas turtas. Dotacijos, susijusios su
turtu, suma finansinése ataskaitose pripaZistama kaip atidétosios pajamos ir perskirstoma | pajamas kasmet lygiomis
dalimis per numatoma susijusio turto naudingo tarnavimo laikotarpj ir bendryjy pajamy ataskaitoje mazinamas atitinkamy
sgnaudy straipsnis.

Gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visos kitos
dotacijos, nepriskinamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su pajamomis.
Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripaZistamos panaudotomis dalimis tiek, kiek per ataskaitin laikotarpj patiriama
sgnaudu, arba kiek apskaitiuojama negauty pajamu, kurioms kompensuoti skirta dotacija.

Nepanaudotas dotacijos likutis rodomas finansines padéties eilutéje ,Dotacljos ir subsidijos”.

2.16. Prekybos skolos

Prekybos skolos yra jsipareigojimas apmoketi u? prekes ar paslaugas, kurios buvo jsigytos i3 tiekejy, vykdant jprasting
versio veikla.

Prekybos mokétinos sumos yra sukaupiamos, kuomet kita 3alis jvykdo savo jsipareigojimus pagal sutart, ir pradZioje
pripazjstamos tikrgja verte, o véliau vertinamos amortizucta savikaina, taikant apskaitivoty palikany normos metoda.
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2.17. I3mokos darbuotojams

Sumoketi atlyginimai ir jmokos | Valstybinj socialinio draudimo fonds, kasmetiniy atostogy ir ligos atostogy moke&jimai,
premijos ir kitos nepiniginés iSmokos sukaupiamos tais metais, kuomet Bendrovés ir Grupés darbuotojai suteiké susijusias
paslaugas.

2.18. Atidéjiniai

Atidejinys apskaitomas tada ir tik tada, kai del jvykio praeityje Grupé ir Bendrové turi teisinj isipareigojimg ar
neatSaukiama, pasiZadéjimg, ir tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi ekonomine nauda teikiantys itekliai, ir
isipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta. Atidéjiniai yra per2idrimi kiekvieny finansinés padéties ataskaity sudarymo
dieng ir koreguojami, kad atspindéty tiksliausig dabartin| jvertinimg. Tais atvejais, kai pinigy laiko vertés poveikis yra
reikSmingas, atidejinio suma yra iSlaidy, kuriy, tiketina, reikeés jsipareigojimui padengti, dabarting vert¢. Kai naudojamas
diskontavimas, atidejinio padidejimas, atspindintis pragjusi laiko tarpa, yra apskaitomas kaip paldkany sgnaudos.

2.19. Pelno mokestis

Pelnc mokescio apskaitiavimas remiasi metiniu peinu, jvertinus atidétaji pelno mokestj. Pelno mokestis skaiiuojamas
pagal Lietuvos mokeséiy jstatymy reikalavimus.

2009 m. standartinis Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokeséio tarifas buvo 20 proc. (2008 m. — 15 proc.).
Nuo 2010 m. sausio 1 d. Lietuvos Respublikos jmoneéms taikomas pelno mokeséio tarifas yra 15 proc.

Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribotg laikotarpj, i5skyrus nuostolius, kurie susidaré déi vertybiniy popieriy ir
(arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo. Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetesia veiklos, dél
kurios 3ie nuostoliai susidare, iSskyrus atvejus, kai Bendrove veiklos nebetesia dél nuo jos nepriklausantiy priezaséiy,
Nuostoliai i$ vertybiniy popieriy ir (arba) idvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali blti keliami 5 metus ir padengiami
tik i tokio paties pobadZio sandoriy pelno.

Afidétieji mokesciai apskaiciucjami finansinés padéties laikingyjy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi
laikinyjy, skitumy tarp turto ir jsipareigojimy apskaitings vertés ir jy mokeséiy bazés grynajg mokesting jtaka. Atidétujy
mokesgiy turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokes&iy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus taikomas laikotarpiu, kuriame bus
realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsi2velgiant | mokesg&iy tarifus, kurie buvo priimti ar i$ esmes priimti
finansinés padéties ataskaity data.

Atidetojo mokestio turtas yra pripaZistamas finansinés padéties ataskaitoje tiek, kiek Grupés ir Bendrovés vadovybe tikisi,
kad jis bus realizuotas artimiausioje ateityje atsiZvelgiant | apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis
atidétojo mokescio nebus realizuota, 3i atidétojo mokescio dalis néra pripaZjstama finansinése ataskaitose.

2.20. Pajamy pripaZinimas

a) Prekiy ir pasiaugy pardavimai
Pajamos pripaZjstamos, kai tikétina, jog Grupé ir Bendrové gaus su sandoriu susijusia ekonoming naudg, ir kai galima
patikimai jvertinti pajamy suma. Pardavimai apskaitomi atémus PVM ir suteiktas nuolaidas.

Pajamos i3 prekiy pardavimo pripaZjstamos pristacius prekes ir perdavus rizika bei prekiy nuosavybés teikiama nauda,

b) Palakany pajarmos

Paldkany pajamos pripaZjstamos proporcingai, taikant apskai¢iuoty patokany metoda. Kuomet sumaZéja gautinos sumos
verteé, Grupe ar Bendrové sumaZina jos apskaitine verte iki atsiperkamosios vertés, kurig sudaro jvertinti basimi pinigy
srautai, diskontuoti apskaitiuoty paldkany norma, ir veliau diskontavimo jlaka yra apskaitoma kaip paldkany pajamos.
Paldkany pajamos i5 sumaZejusios vertés paskolos ir gauting sumy yra pripaZjstamos taikant pradine efektyvig pallkany
norma.
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2,21. Sanaudy pripaZinimas

Sanaudos apskaitoje pripaZistamos vadovaujantis kaupimo ir palyginime principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai
uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsi2velgiant | pinigy i§leidimo laika. Tais atvejais, kai per ataskaitinj laikotarp|
padaryty i¢laidy nejmanoma tiesiogiai susieti su konkre¢iy pajamy uZdirbimu, ir jos ateinanciais laikotarpiais neduos
pajamu, Sios iSlaidos pripaZjstamos sanaudomis ta pat] laikotarpj, kada buvo patirtos.

Sanaudy dydis paprastai jvertinamas sumokéta arba moketina pinigy suma, nejskaitant PVYM. Tais atvejais, kai numatytas
ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir palOkanos néra i$skirtos, sanaudy dydis jvertinamas diskontuojant atsiskaitymo suma
rinkos paldkany norma.

2.22. Sandorial uZsienio valiuta

Uzsienio valiuta iSreik3ti sandoriai apskaitomi pagal sandorio dieng galiojusj oficialy valiuty keitimo kursa, Pelnas ir
nuostcliai i3 tokiy sandoriy bei i3 uZsienio valiuta ireikito turto ir jsipareigojimy likudiy perkainojimo finansinés padéties
ataskaitos dieng yra apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje. Tokie likutiai perkainojami pagal ataskaitinic laikotarpio
pabaigos valiuty keitimo kursa,

2.23. Turto vertdés sumazéjimas

Finansinis turtas
Finansinio turto vertes suma2éjimas vertinamas kiekvienai finansinés padeties ataskaitos datat.

Kai paaiskeja, kad Grupé ir Bendrové neatgaus visy suteikty paskoly ir gautiny sumy pagal sutartus apmokejimo
terminus, finansinio turto, apskaityto amortizuota verte, vertés sumazéjimo ar beviltiSkoms priskirty gautiny sumy,
nuostoliai yra pripaZjstami bendryjy pajamy ataskaitoje. 18 pirkéjy gautiny sumy ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimas
yra apskaitomas tuomet, kai objektyvios aplinkybés (tokios kaip nemokumo tikimybeé ar kliento dideli finansiniai
nesklandumai) parodo, kad Grupe negales susirinkti visy jai priklausangiy gautiny sumy pagal saskaitose nurodytas
salygas. Reik3mingi skolininko finansiniai sunkumai, tikimybé, kad skolininkas bankrutuos arba bus jvykdyta finansing
reorganizacija, taip pat mokgjimy nevykdymas ar uzdelsimas {daugiau negu 30 dieny) — tai prekybos gautiny sumy vertés
sumaZeéjimo poZymiai. Ankstesniais laikotarpiais pripaZinto vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymas apskaitomas, kai 3iy
nuostoliy sumaZéjimas gali buti objektyviai pagristas po vertés sumaZejimo apskaitymo atsitikusiais jvykiais. Toks
atstatymas apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertés
sumaZéjimo nuostoliai. Tagiau padidéjusi apskaiting verté yra padidinama tik tiek, kad nevirSyty amortizuctos vertés, kuri
baty buvusi, jei vertés sumazéjimas nebaty buves apskaitytas.

Nefinansinis turtas

Nefinansinio turto vertés sumaZeéjimas yra jvertinamas tuomet, kai jvykiai ar aplinkybés parodo, kad turto verté gali
neatsipirkti. Atsiperkamoji verté yra turto tikroji verté, atémus pardavimo sanaudas, arba naudojimo verté, priklausomai
nuo to, kuri i$ jy yra didesné. Kai apskaitiné verté virdija turto atsipirkimo verte, vertés sumaZéjimas apskaitomas bendryjy
pajamy ataskaitoje. Vertes sumaZejimo, apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra poZymiy,
kad pripaZinti nuostoliai dél turto vertés sumaZéjimo nebeegzistuoja ar reikdmingal sumaZéjo. Atstatymas yra
apskaitomas bendmyjy pajamy ataskaitoje tame paliame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertés sumazejimo
nuostoliai. Turto vertés sumazejimo vertinimo tikslais visa Grupé yra laikoma vienu pinigus kurian&iu vienetu.

2.24. Segmentai

Informacija apie segmentus pateikiama ataskaitose taip pat, kaip ir kitos jmonés viduje rengiamos ataskaitos, teikiamos
vyriausiajam su veikla susijusiy sprendimy priemejui, Vyriausiasis su veikla susijusiy sprendimy priemejas, atsakingas uz
istekliy paskirstyma bei segmenty veiklos rezultaty jvertinima, yra Valdyba, kuri priima strateginius sprendimus.

2.25. |vertinimy naudojimas rengiant finansiniy ataskaity rinkinj

Parengiant finansiniy ataskaity rinkinj pagal TFAS, vadovybé turi priimti tam tikrus sprendimus, jvertinimus ir prielaidas,
kurie jtakoja atskleidZiamas pajamu, i8laidy, turto ir jsipareigojimy sumas bei neapibréZtumy atskleidimus ataskaity
rinkinio parengimo diena ir per ateinandius finansinius metus. Sprendimai nuolat vertinami ir yra paremti vadovybés
patirtimi bei kitais veiksniais, iskaitant bisimy jvykiy prognozémis, kurie, manoma, kad bus pagristi tam tikromis
aplinkybémis.
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2.25. |vertinimy naudojimas rengiant finansiniy ataskaity rinkinj {tesinys)

Salia sprendimy, susijusiy su apskaitiniais vertinimais, Vadovybe taip pat priima tam tikrus sprendimus, susijusius su
apskaitos principy taikymu. Tagiau 3iy prietaidy ir jvertinimy neapibréZtumas gali paveikti rezultatus, o tai gali pareikalauti
turto ar isipareigojimy finansings padeties sumy reik8mingo koregavimo ateityje.

|vedtinimai ir prielaidos

Pagrindines ateityje jtakos turinZios prielaidos ir kiti reikdmingi jvertinimo neapibré2tumo Zaltiniai finansinés padeties
ataskaitos sudarymo dieng, kurie sukelia reik8minga rizika ir tai gali pareikalauti turto ar jsipareigojimy finansinés padeties
sumy reik3mingo koregavimo kitais finansiniais metais, yra aptarti Zemiau:

ligalaikis matenialusis turfas — naudingo tamavimo laikotarpis

Pagrindines prielaidos, kuriomis remiantis nustatomas ilgalaikio materialiojo turto naudingojo tarnavime laikotarpis, yra:
numatoma turto naudojimo trukmeé, numatomas techninis, technologinis ar kitoks senejimas del prekiy naujoviy ar
pokytiy, teisiniy ar panasiy apribojimy turto naudojimui, tokiy kaip finansineés nuomos sutargiy galiojimo data. Detaliau tai
apra3yta 2.5. pastaboje.

Mokesdiy jstatymai

Mokeséiy inspekcija gali bet kuriuo metu uz 5 prie§ ataskaitinius mokestinius metus i% eilés einandius metus patikrinti
Bendrovésir Grupés buhalterijos knygas ir apskaitos jrasus bei apskaigiucti papildomus mokeséius ir baudas. Bendroves
vadovybei néra Zinomos jokios aplinkybes, del kuriy galéty atsirasti potencialus reikdmingas sipareigojimas Siuo at2vilgiu.

Sandonai su susijusiornis $alimis

Vykdydama iprasting veikla, Bendrove atlieka sandorius su susijusiomis $alimis. Sie sandoriai daZniausiai jkaincjami
pagal rinkos pallkany normas. Priimami sprendimai, kuomet siekiama nustatyti, ar sandoriai jkainojami pagal rinkos arba
ne rinkos palikany normas, kuomet tokiems sandoriams neegzistuoja aktyvi rinka. Priimamy sprendimy pagrindg sudaro
panaaus tipo sandoriy su nesusijusiomis $alimis kainos.

Pastarojo meto pasaulio ir Lietuvos finansy rinky svyravimai

Besitgsianti pasauling likvidumo krize, kuri prasidéjo 2008 m. viduryje, salygojo daugelio problemy atsiradimg, jskaitant
ma2esnj kapitalo rinkos finansavimg, 2emesnj likvidumo lygj bankininkystes sektoriuje ir kartais aukitesnes tarpbankinio
skolinimosi normas ir ypa¢ didelius svyravimus vertybiniy popieriy rinkose. Nestabili padétis pasaulingse finansy rinkose
leme banky bankrotus ir priverte imtis priemoniy gelbéti bankams, veikiantiems Jungtinese Valstijose, Vakary Europos
Salyse, Rusijoje ir kitose valstybése. Vargu, ar imanoma numatyti besitgsiangios finansinés krizés poveikio masta, ar
visiskai nuo jos apsisaugoti. ' ‘

Vadovybe negali patikimai nustatyti, kokj poveikj Bendroves finansinei padédiai tures tolesnis finansy rinky likvidumo
maZ2gjimas ir svyravimy didejimas valiutos ir nuosavybés vertybiniy popieriy rinkose. Vadovybé mano, kad dabartinemis
sglygomis taikomos visos batinos priemonés Bendrovés veiklos stabilumui ir plétrai uZtikrinti.

2.26. NeapibréZtumai

NeapibreZti jsipareigojimai néra pripaZistami finansinése ataskaitose. Jie yra apradomi finansinése ataskaitose, i$skyrus
tuos atvejus, Kai tikimybe, kad ekonoming naudg duodantys istekliai bus prarasti, yra labai ma2a.

NeapibreZtas turtas finansinése ataskaitose néra pripaZistamas, taciau jis yra aprasomas finansinese ataskaitose tuomet,
kai yra tiketina, kad bus gautos pajamos arba ekonoming nauda.

2.27. Pobalansiniai jvykial

Pobalansiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés ir Bendrovés padétj finansings padaties
ataskaitos sudarymo diena (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Pobalansiniai jvykiai, kurie néra
koreguojantys jvykiai, yra apradomi pastabose, kai tai yra reikminga.

2.28. Tarpusavio uZskaitos ir palyginamieji skailiai

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra u2skaitomos tarpusavyje, iSskyrus
atvejus, kai atskiras Tarptautinis finansinés atskaitomybés standartas reikalauja batent tokio uskaitymo. Finansinis turtas
ir jsipareigojimai yra sudengiami, kai egzistuoja teisifkai pagristas pagrindas sudengti pripaZintas sumas ir kai yra
ketinimas jas sudengti, ar realizuoti turta ir sudengti jsipareigojima vienu metu.

Kur buvo reikalinga, palyginamieji skai¢iai buvo pakoreguoti, kad atitikty einamuyjy mety pateikimo poky&ius.
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Bendrove 2008 ir ankstesniy mety finansinese ataskaitose nurode, kad pastaty vertei nustatyti taikomas 16-tame TAS
numatytas perkainojimas metodas. Tadiau 3iy perkainojimo principy netaikeé. Apskaitoje tuo metu registruoti pastatai
pagal & metodg buvo perkainoti tik vieng karta 1999 metais, o véliau perkainojimai nebuvo atlikti nei 1999 metais
perkainoty pastaty attvilgiu, nei po 1999 mety jsigyto turto at?vilgiu. Bendrové nusprendé panaikinti $j neatitikima,
atsiradusj del ataskaitose nurodytos apskaitos politikos ir faktigkai taikomy apskaitos principu,

Siekiant suvienodinti visy Grupes ir Bendroves isigyty pastaty registravimo apskaitoje ir atskleidimo finansingse
atskaitose principus, ankstesniais laikotarpiai padaryta klaida, susijusi su pastaty vertinimu, buvo iStaisyta 2009 metais.
Perkainojimo rezervas buvo perskaitiuctas, nes Grupés ir Bendrovés vadovybé mano, kad gamybineje veikloje
naudojami pastatai turety bati apskaitomi pagal savikainos metoda,

Pastaty perkaingjimas (vertes padidejimas po perkainojimo ir sukauptas nusidévéjimas del vertés padidejimo po
perkainojimo) buvo perskaitiuotas retrospektyviai.

3.1. 2008 mety finansinés padéties ataskaity perskaitiuoti straipsniai

Grupé Bendrové
Pries Pried
koregavi- Pakore-  koregavi- Pakore-
mg __ Koregavimas guota ma  Korggavimas guota

TURTAS
ligalaikis turtas
ligalaikis materialusis turtas

Zeme ir pastatai 21.446 (7.356)  14.090 21.446 (7.356)  14.080
ligalaikio materialiojo turto i viso 45.509 (7.356) 38.153 45,475 (7.356) 38.118
ligalalkio turto I8 viso 45.791 (7.356) 38.425 45.764 (7.356) 38.408
Trumpalaikis turtas
Atsargos 12.467 (9) 12.458 12.467 {(9) 12458
Trumpalaikio turto i§ viso 53.475 {9) 53.466 53.452 (8) 53444
Turto i3 viso 99.256 (7.385) 91.891 99.217 {7.365) 91.852
NUOSAVAS KAPITALAS IR

ISIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
Perkainavimo rezervas 8.012 (8.012) - 8.012 {8.012) -
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 10.084 2272 12.356 10.043 2272  12.315
Nuosavo kapitalo i§ viso 35.063 (5.740) 29.323 35.022 {5.740)  29.282
Mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Po vieneriy mety mokétinos sumos ir

isipareigojimai
Atidetojo pelno mokestio jsipareigojimas 1.987 (1.625) 362 1.987 {1.625) 362
Po vieneriy mety mokétiny sumy ir

isipareigojimy i3 viso 8.267 {1.625) 6.642 8.248 (1.625) 6.623
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i

viso 99.256 (7.365) 91.891 99.217 (7.365) 91.852
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3.2. 2007 mety finansinés padéties ataskaity perskaitiuoti straipsniai

Grupé Bendrové
Pried Pries
koregavi- Pakore- koregavi- Pakore-
ma Koregavimas _guota ma Koregavimas guota

TURTAS
ligalaikis turtas
ligalaikis materialusis turtas

Zemé ir pastatai 22.508 (7.691) 14.817 22.508 (7.661) 14.817
ligalaikio materialiojo turto i$ viso 51.866 {7.691) 44175 51.812 (7.691} 44121
llgalaikio turto i3 viso 74.869 (7.691) 67.178 78.386 (7.691) 70.695
Trumpalalkis turtas
Alsargos 11.587 {7) 11.580 11.587 {7) 11.580
Trumpalaikio turto i8 viso 25.340 {7) 25333 25.289 {7) 25.282
Turto i3 viso 100.209 {7.698} 92.511 103.675 (7.698) 95.977
NUOSAVAS KAPITALAS IR

JSIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
Perkainavimo rezervas 8.356 (8.356) - 8.356 (8.356) -
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai} 2.917 2.043 4.960 6.448 2.043 8.491
Nuosavo kapitalo i viso 28.040 (6.313) 21.727 31.571 (6.313) 25.258
Mokétinos sumos Ir |sipareigojimai
Po vieneriy mety mokétinos sumos Ir

isipareigojimai
Atidétojo pelno mokesctio [sipareigojimas 1.769 (1.385) 384 1.769 (1.385) 384
Po vieneriy mety mokétiny sumy ir

jsipareigojimy i3 viso 25.158 (1.385) 23.773 25.127 {1.385) 23.742
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i3

viso 100.209 (7.698) 92.511 103.675 {7.698}) 95.977

3.3. 2008 mety bendryjy pajamy ataskaity perskaiiuotl stralpsniai

Grupé Bendrové
Prie§ Pries
koregavi- Pakore-  koregavi- Pakore-
m3 Koregavimas guota m3 Korggavimas guota

Pardavimo savikaina (129.298) 243 (129.055)  {129.508) 243 (125.265)
Bendrasis pelnas 8.225 243 8.468 8.015 243 8.258
Veiklos sanaudos (8.450) 50 (8.360) (8.285) 90 {8.195)
Tipinés veiklos pelnas (nuostoliai) 17.489 333 17.822 7.854 333 8.187
Pelnas prie3 apmokestinimg 8.188 333 8.521 4.616 333 4.949
Pelnc mokestis (1.165) 240 (925) {1.165) 240 (925}
Grynasis pelnas 7.023 573 7.596 3.451 573 4.024
Pagrindinis ir sumazintas vienai akcijai

tenkantis pelnas (litais) 1,81 0,15 1,85 0,89 0,15 1,04
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Informacija pagal segmentus

Vadovybe apibréZe verslo segmentus, remdamasi Valdybos perZilrimomis verslo valdymo ataskaitomis, kurios

naudojamos strateginiy spendimy priémimui.

Valdyba vertina verslg tiek geografiniu, tiek produkto at2vilgiu iki tam tikro lygio. Geografikai valdyba vertina pardavimo
apimtis Lietuvoje, Europos Sajungoje bei uz Europos Sajungos riby, priklausomai nuo to, kur tiekiama produkcija.
Produkto atZvilgiu valdyba vertina tik produkty kiekius pagal atskiro produkto rd3j Visa finansiné informacija, apimanti
pelno bei turto rodiklius, yra analizuojama kaip vienas verslo segmentas — baldy gamyba ir pardavimas, todél néra

detaliau analizuojama &iose finansinése ataskaitose.

Nuolatiné Bendroves ir Grupés buveine yra Lietuvoje. Pardavimo pagal rinkas analizé pateikta Zemiau:

Europos Sajungos Salys
Ne Europos Sajungos Salys
Lietuva

ligalalkis nematerialusis turtas

Isigijimo verté:

2007 m. gruodZio 31 d. likutis
|sigijimai

NurasSymai

2008 m. gruodZio 31 d. likutis
Isigijimai

NuraSymai

2009 m. gruodZio 31 d. likutis

Amortizacija:

2007 m. gruodZio 31 d. likutis
Amortizacija per metus
Nuradymai

2008 m. gruodzio 31 d. likutis
Amortizacija per metus
Nura3ymai

2009 m. gruodZio 31 d. likutis

2009 m. gruodzio 31 d. likutiné verté
2008 m. gruodzio 31 d. likutiné verté

Pardavimai
Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
116,993 79.366 116.993 79.365
31.472 56.729 31472 56.729
501 1.428 501 1.428
148.966 137.523 148.966 137,823

Programiné |ranga

Grupé Bendrové
1.216 1.213
218 218
{412} (409)
1.022 1.022
190 180
(2} (@)
1.210 1.210
910 208
254 253
{412) {409)
752 752
190 190
(2) (2)
940 940
270 270
270 270
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ligalaikis nematerialusis turtas (tesinys)

Nematerialiojo turto amortizacijos sanaudos bendrujy pajamy ataskaitoje yra jtrauktos j veiklos sanaudas. Dalis Grupés ir
Bendroves ilgalaikio nematerialicjo turto, kurio jsigijimo verté 2009 m. grued2io 31 d. lygi 650 takst. lity (2008 m, gruodzio
31.d. —477 tokst. lity}, buvo visiskai amortizuota, taiau vis dar naudojama veikloje.

ligalaikis materialusis turtas

Siekiant suvienodinti visy Grupeés ir Bendrovés jsigyty pastaty registravimo apskaitoje ir atskleidimo finansinése
ataskaitose principus, ankstesniais laikotarpiai padaryta klaida, susijusi su pastaty vertinimu, buvo istaisyta 2009 metais

(3 pastaba).
Grupé

|sigijimo verté:

2007 m. gruod2io 31 d. likutis
[sigijimai

Parductas ir nuradytas turtas
2008 m. gruodzio 31 d. likutis
|sigijimai

Parduotas ir nuradytas turtas
2009 m. gruod2io 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas:
2007 m. gruodzio 31 d. likutis

Nusidévejimas per metus
Parduotas ir nuradytas turtas
2008 m. gruodZio 31 d. likutis
Nusidévéjimas per metus
Parduotas ir nura8ytas turtas
2009 m. gruodZio 31 d. likutis

2009 m. gruodiio 31 d. likutiné verte
2008 m. gruodio 31 d. likutiné verté

Kitas
ilgalaikis
Zemé ir Masinos ir Transporto materialusis
pastatai jrengimai  priemonés turtas 1§ viso
22.962 59.596 374 2912 85.844
145 589 - 189 933
(460) (564) (241) {114) (1.379)
22 6847 59.631 133 2.987 $5.398
- 1.769 118 268 2,155
- (2.112} - {145) {2.257)
22.647 59.288 251 3.110 85.296
B.145 31.373 189 1.962 41.669
674 5.648 16 308 6.646
(262) (563) (133) (112) (1.070)
8.557 36.458 72 2.158 47.245
704 5.037 15 292 6.048
- (1.911) - {143) (2.054)
9.261 39.584 87 2.307 51.238
13.386 19.704 164 803 34.057
14.090 23.173 61 829 38.153
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ligalaikis materialugis turtas {tesinys)

Bendrove Kitas
llgalaikis
Zeme ir Masines ir Transporto materialusis
pastatai jrengimai  priemonés turtas 1§ viso

Isigijlmo arba perkainota verta:

2007 m. gruodzio 31 d. likutis 22.962 59.549 374 2.894 85779
[sigijimai 145 599 - 188 932
Parduotas ir nuradytas turtas (460) {564) (241) (111} (1.376}
2008 m. gruodzio 31 d. likutis 22.647 59.584 133 2.971 85.335
Isigijimai - 1.769 118 266 2153
Parduotas ir nuradytas turtas - {2.069) - {145) (2.214)
2008 m. gruodzio 31 d. likutis 22.647 50.284 251 3.092 85.274

Sukauptas nusidévéjimas:

2007 m. gruodZio 31 d. likutis 8.145 31.362 189 1.962 41.658
Nusidevejimas per metus 674 5.634 16 301 6.625
Parduotas ir nuradytas turtas (262) (563) (133) (109} {1.067)
2008 m. gruod?io 31 d. likutis 8.557 36.433 72 2,154 47.218
Nusidévejimas per metus 704 5.027 15 2886 6.032
Parduotas ir nuradytas turtas - (1.876) - {143) {2.019)
2009 m. gruodzio 31 d. likutis 9.261 39.584 87 2.297 51.228
2009 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 13.386 19.700 164 795 34.045
2008 m. gruodiio 31 d. likutiné verté 14.090 23.151 61 817 38.119

Nusidévejimo sanaudy pasiskirstymas pateiktas Zemiau:

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Pardavimy savikaina 5526 5.968 5512 5.948
Veiklos sgnaudos 388 427 386 426
Atsargos — pagaminta produkcija 134 251 134 251
6.048 6.646 6.032 6.625

2009 m. gruod?io 31 d. Bendroves ilgalaikis materialusis turtas, kurio likuting verté atitinkamai buvo lygi 24.987 tlkst. lity,
(28.656 tadkst. lity 2008 m. gruodZio 31 d.), buvo jkeistas bankams kaip paskoly uZstatas (14 pastaba).

Dalis Grupes ir Bendroves ilgalaikic materialiojo turto, kurio sigijimo verté 2009 m. gruodzio 31 d. lygi 15.749 tukst. lity

{15.232 tokst. lity 2008 m. grucdZio 31 d.), buve visilkai nusideveéjusi, tatiau vis dar naudojami veikloje. Did2igjg dali piinai
nusidévéjusio, tatiau vis dar naudojamo veikloje, turto sudaro masinos ir irengimai.
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Investicijos j dukterines ir asocijuotas jmones

2009 m. ir 2008 m. gruod?ic 31 d. Bendroves investicily | dukterines ir asocijuotas jmones isigijimo savikainos
pateikiamos Zemiau:

2009 m. 2008 m.
Akcinis |sigijimo Akcinis |sigijimo
kapitalag verte kapitalas verié
UAB ,ARI - LUX" 100% 17 100% 17
17 17

2009 m. ir 2008 m. Grupes investicijy | asocijuotg jmone, taikant nuocsavybes metoda, pasikeitimai pateikiami Zemiau:
Grupeé
2009 m. 2008 m.

Likutis mety pradZioje - 22.695
Asocijuotos jmones rezultato dalis - (6.070)
Apskaiting verté (pardavimo metu) - 16.625
Asocijuoctos jmones akcijy dalies pardavimas - (16.625)
Likutis mety pabaigoje - -

2009 m. ir 2008 m. Bendroves investicijy | dukterines ir asocijuotas jmones vertés pasikeitimai pateikiami 2emiau:
Bendrové
2009 m. 2008 m.

Likutis mety pradZioje 17 26.267
Vertés pokydiai - -
Apskaitine verté (pardavimo metu) 17 26.287
Asocijuotos jmonés akcijy dalies pardavimas - {26.250)
Likutis mety pabaigoje 17 17

Pinigy srauty ataskaitoje jplaukos i$ asocijuctos jmoneés pardavimo susidaro: )
Grupé Bendrove

2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Likutis (pardavimo diena) - 16.625 - 26.250
Pardavimo pelnas {nuostolis} {20 pastaba) {1.102) 16.375 {1.102) 6.750
Iplaukos i§ asocijuctos jmoneés pardavimo {1.102) 33.000 (1.102) 33.000

2008 m. gruodzio 10 d. Bendrove pasirade akcijy pirkimo - pardavimo sutartj del UAB ,Giriy bizonas" paprasty vardiniy
akcijy perleidimo. Bendrovei nuosavybes teise priklause 122.497 paprastosios vardines akcijos, kuriy kiekvienos nominali
verté 100 lity (25% akcinio kapitalo). Pagal sutart] pardavimo kaina lygi 33.000 takst. lity. 2009 m. liepos 2 d. Bendrove
pasirade susitarima del UAB ,Giriy bizonas" akcijy kainos korekcijos. Pagal sutartj moketina pirkimo uz akcijas kaina
maZinama 1.102 takst. Lt

Grupe 2008 m. sausio 1 d. - gruodZio 10 d. konsoliduotose finansinese ataskaitose investicijg | UAB .Giriy bizonas®
apskaité nuosavybeés metodu, remiantis 2008 m. UAB ,Giriy bizonas” finansiniais ducmenimis.
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8 Atsargos
Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Zaliavos 5.672 7.783 5672 7.783
Nebaigta gamyba 2102 2.170 2.102 2170
Pagarinta produkcija 6.348 3.169 6.348 3.189
Prekes, skirtos perparducti 3 - 3 -
14.125 13.122 14,125 13.122
Atimti: vertés sumazejimas {120) (664) ' (120) {664)
14,005 12.458 14.005 12.458

Zaliavas sudaro mediena, papildomos dalys, plastikas, cheminés med?iagos ir kitos Zaliavos, naudojamos produkcijos
gamyboje.

2009 m. papildomai apskaitytas 120 tOkst. lity vertés sumaZejimas. 2009 m. atsargos, kurioms buvo suformuotas 664
tokst, lity vertés sumazéjimas, buvo parduotos ir nuradytos. Atsargy vertés sumazéjimo pasikeitimas 2009 m. ir 2008 m.
yra jtrauktas | parduoty prekiy savikaing.

Kaip paaiSkinta 14 - oje pastaboje, siekiant uZtikrinti suteiktos paskolos grafinima, Grupe ir Bendrove jkeit¢ atsargas,
kuriy bendra verte 2009 m. ir 2008 m. gruod2io 31 d. sudaré 9.000 takst, lity,

9 I8 pirkéjy gautinos sumos

Grupe Bendrove
2008 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
I$ pirkéjy gautinos sumos, bendrgja verte 12.201 10.534 12.201 10.538
Atimti: abejotiny gautiny sumy verteés suma2éjimas - - - -
12.201 10.534 12.201 10.538

I$ pirkejy gautinos sumos yra beprocentés ir paprastai jy terminas yra 30 dienu,

Grupes ir Bendroves i§ pirkejy gautinoms sumoms, kuriy nominali verte 2009 m. gruod2io 31 d. atitinkamai buve lygi
12.201 tOkst. lity (2008 m. gruodZio 31 d. - 10.534 takst. lity ir 10.538 tdkst. lity) vertés sumaZejimas nebuvo apskaitytas.

Grupes i$ pirkéju gautiny sumy laikotarpiy analizé 2009 m. ir 2008 m. gruod2io 31 d. yra tokia:

|8 pirkéjy gautinos sumos, |8 pirkéjy gautinos sumos, kuriy laikotarpis jau pradjes,

kuriy laikotarpis néra tadiau joms néra apskaitytas vertés suma¥éjimas
pradjes bei joms maZiau daugiau
neapskaitytas vertés nei 30 30-60 60-90 90 -120 nei 120
sumazéjimas dieny dieny dieny dieny dieny I3 viso
2008 m. 10.443 25 15 25 26 - 10.534
2009 m. 12.130 42 10 - - 19 12.201
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IS pirkéjy gautinos sumos (tesinys)
Bendroves i pirkejy gautiny sumy laikotarpiy analizé 2009 m. ir 2008 m. gruodZio 31 d. yra tokia:

I$ pirkéjy gautinos sumos, 15 pirkéjy gautinos sumos, kuriy laikotarpls jau praéjes,

kuriy laikotarpls néra taglau joms néra apskaitytas vertés sumaZéjimas
pragjes bel joms maziau daugiau
heapskaitytas vertds nei 30 30-80 60-90 90-120 nei 120
sumaZkéjimas dieny dieny dieny dieny dieny 18 viso
2008 m. 10.447 25 15 25 26 - 10.538
2009 m. 12.130 42 10 - - 19 12.201

Susijusioms Salims suteiktos paskolos

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Suteiktos paskolos 15.999 28.732 15.999 28.732
15.999 28.732 15.999 28.732

Grupés ir Bendrovés suteikty paskoly likutis AB ,Invalda® 2009 m. gruodZio 31 d. buvo lygus 15.999 takst. lity (2008 m.
gruodZio 31 d. — 28.732 tkst. litw). 2009 m. grucddio 31 d. Bendrove pasirasé paskolos sutartj su AB ,Invalda" 4.634
takst. eury {15.999 tOkst. lity) sumai. Metine fiksuota paskolos palikany norma sudaro 5,5 proc. Galutinis paskolos bei
visy sukaupty palikany gra2inimo terminas buvo nustatytas 2010 m. gruodZio 31 d.

Kitos gautinos sumos

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Gragintinas PVM 1.123 1.227 1.123 1.227
Kitos gautinos sumos ir sukauptos pajamos : 6 22 - 4
1.129 1.249 1.123 1.231
Atimti: abejotiny kity gautiny sumy, vertés sumaz2éjimas - - - -
1.129 1.249 1.123 1.231

Grupé ir Bendrove 2009 m. ir 2008 m. gruodzio 31 d. neturgjo kity gautiny sumy, kuriy laikotarpis yra pragjes ar kurioms
yra apskaitytas vertés suma2egjimas.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m, 2008 m.
Finigai banke 52 14 6 7
Finigai kasoje 4 4 4 4
56 18 10 11

Bendroves saskaitos uisienio valiuta ir litais Danske Bank A/S Lietuvos filialas bei basimos pinigines jplaukos | jas yra
ikeistos bankams kaip uZstatas uZ paskolas (14 pastaba).
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Rezervai

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuves Respublikos teisés akius. | jj privaloma kasmet pervesti ne ma2iau
kaip 5 proc. grynojo pelno tol, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitalo.

Paskolos
Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
gruodio  gruodiio gruodiic  gruodiio
31d. nd 31d. 31d.
ligalaikés paskolos
Banky paskolos 3.757 6.261 3.757 6.261
Finansinis lizingas 86 - 86 -
3.843 6.261 3.843 6.261
Trumpatalkés paskolos
ligalaikiy paskoly einamujy mety dalis 2.504 14,623 2.504 14.623
Banko sgskaity kreditai {overdraftas) 5,234 11,115 5,234 11,115
Paskolos i$ susijusios jmonés - 11,934 - 11,934
Finansinio lizingo einamujy mety dalis 12 - 12 -
7.750 37.672 7.750 37.672
11.593 43.933 11.593 43.933
Grupes ir Bendroveés ilgalaikiy ir trumpalaikiy paskoly graZinimo terminai:
Grupe Bendrove
2009 m. gruodiio 31 d.
Fiksuota Kintama Fiksuota Kintama
paldkany pallkany palilkany palldkany
norma noma norma norma
2010 m. - 7.750 - 7.750
2011 m. - 2.517 - 2517
2012 m. - 1.267 - 1.267
2013 m. - 59 - 59
- 11.593 - 11.583

Taikomos palikany normos yra artimos efektyvioms palikany normoms. 2009 m. gruodZio 31 d. Grupeés ir Bendroveés
finansiniy skoly metiniy palGkany normy svertinis vidurkis lygus 5,3 proc. (2008 m. gruodzio 31 d. - 6,5 proc.). 2009 m. ir
2008 m. kintamy paldkany normy perskaifiavimo pericdas buvo 6 menesiai.

Mety pabaigoje negraZinty paskoly palakany svertinis vidurkis:

Grupeé Bendrove
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Trumpalaikés paskclos 5,74% 6.7% 5,74% 6.7%
ligalaikes paskolos 4,93% 5,4% 4,93% 54%
Finansinis lizingas 5,00% - 5,00% -
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Paskolos {tgsinys)

Mety pabaigoje negraZinty paskoly dalis nacionaline ir uZsienio valiutomis:

Grupe Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Paskolos valiuta:
Eurai 11.593 31.999 11.593 31.999
Litai - 11.934 - 11.934
11.593 43.933 11.5693 43.933

2008 m. sausioc meénes| Bendrove grazino dalj paskoly 4.000 tikst. lity sumai AB ,invalda“. 2009 m. sausic 21 d.
Bendrove pasiradé su AB Invalda® tarpusavio jsiskolinimo uZskaitymo susitarimg, pagal kurj yra u?skaitomas negraZinty
paskoly likutis 7.934 tdkst. lity sumai. AB ,Invalda" uZskaite 8ig suma kaip Bendroves paskolos grazinima, Tokiu bddu
$alys pilnai padengé paskoly prievoles.

2010 m. sausio men. 8 d. Bendrové pratesé 12.500 takst. lity kredito linijos graZinimo terming iki 2011 m. vasario 25 d.
Kaip paskoly graZinimc uZstata Bendrove jkeite savo pastatus ir jrenginius, kuriy bendra likuting verte 24.987 takst, lity
2009 m. gruodZio 31 d. (28.658 tdkst. lity 2008 m. gruodZio 31 d.), apyvartoje esantias prekiy atsargas, kuriy bendra
verte 2009 m. ir 2008 m. gruod?io 31 d. sudaré 9,000 tdkst. lity, taip pat dabartines bei ateities pinigines jplaukas |
Bendroves Danske Bank A/S Lietuvos filialas banko sgskaitas.

Prekybos skolos

Prekybos skolos yra beprocentés ir paprastai ju terminas yra 30 dieny.

Kitos trumpalaikés mokétinos sumos Ir sukaupti jsipareigojimai

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
|sipareigojimai, susije su darbo uzmokeséiu 1.945 1.585 1.925 1.523
Moketini veiklos mokesdiai 109 - 105 -
Kitos moketinos ir sukauptos sumos 369 472 369 458
2.423 2.057 2.399 1.981

Auks&iau paminety finansiniy jsipareigojimy terminai ir salygos:
— Kitos moketinos sumos yra be pallkany, ir vidutinis atsiskaitymo terminas yra 15 — 30 dieny,

Pardavimo pajamos

Grupé Bendrové
2008 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Prekiy pardavimo pajamos 148.959 137.514 148.959 137.514
Suteikty paslaugy pajamos 7 9 7 9
148.986 137.523 148.966 137.523

Pagrindinis Bendrovés pirkéjas yra IKEA Supply AG. Pardavimai &iam pirkéjui 2009 m. sudaro 148.001 takst. lity, t.y.
99 proc. visy Bendroves pardavimy (2008 m. - 135.869 tOkst. lity, t.y. 99 proc. visy pardavimy). Bendrové su $iuo pirkéju
dirba trumpalaikiy sutardiy pagrindu nuo 1888 m.
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18 Pardavimo savikaina

MedZiagos

Darbo umokestis ir socialinis draudimas
Nusidévéjimas

Pirkti baldai ir medziagos

Kitos gamyhos sanaudos

Grupe Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.

87.073 91.622 87.073 91.622
16.280 19.303 15.782 18.795
5517 5.956 5512 5.948
1.298 1.807 1.208 1.807
9.824 10.367 10.45¢ 11.093
119.992 128.055 120.124 129.265

Grupés nusidevejimo sgnaudos, jtrauktos | pardavimy savikaing (6 pastaba), yra sumaZintos 9 takst. lity subsidija gauta

uZ ilgalaikio turto jsigijima {2008 m. ~ 12 takst. lity).

19 Veiklos sanaudos

Darbo u¢mokestis ir socialinis draudimas
Transportavimo ir sandeéliavimo paslaugos
Nusidévéjimas ir amortizacija

Labdaros ir paramos i$laidos

Turto prie2idros, komunalings ir komunikacijos sanaudos
Audito ir konsultacinés sanaudos

Komandiruodiy sanaudos

Apsaugos paslaugos

Kita

20 Kitos veiklos pajamos {sanaudos)

Kitos veiklos pajamos

Nuomaos ir komunaliniy patarnavimy pajamos

ligalaikio materialiojo turto pardavimo pelnas

Asacijuotos jmonés pardavimo pelnas (nuastolis) (7 pastaba)
Kitos pajamos

Kitos veiklos sanaudos

ligalaikio materialiojo turto pardavimo nuostoliai

Tiesioginés nuomos pajamy sanaudos

Asocijuctos jmones pardavimo peinas (nuostolis) (7 pastaba)
Kitos (sanaudos)
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Grupeé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m, 2008 m.

3.755 4.460 3.653 4.338
753 143 753 136
578 681 576 679
300 2 300 2
665 630 665 625
761 833 761 833
77 83 77 88
27 130 27 130
1.795 1.393 1.781 1.364
8.711 8.360 8.593 8.195

Grupé Bendrové

2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.

1.232 1.639 1.232 1.639
13 481 13 481
- 16.375 - 6.750
42 - 53 35
1.287 18.495 1.298 8.905
(57) (57) (57} (57)
(642) (703) (642) (703)
(1.102) - (1.102) -
(2) (21 2 21)
(1.803) {781) (1.803) (781)
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21 Finansinés veiklos pajamos (sanaudos)

Finansinés veiklos pajamos

Palokany pajamos u? susijusiai jmonei suteiktas paskolas
Pajamos del valiutos kurso pasikeitimo

Kitos finansinés veikios pajamos

Finansinés veiklos sgnaudos
Paldkany sgnaudcs
Sanaudos deél valiutos kurso pasikeitimo

22 Pelno mokestis

Pelno mokeséio sanaudy komponentai
Ataskaitiniy mety pelno mokestio sgnaudos
Pragjusiy laikotarpiy klaidy taisymai

Pelno mokes&io sgnaudos i8 viso

Laikinyjy skirtumy pripaZinimas ir atstatymas
Mokestio tarifo pasikeitimas
Atidetojo pelno mokesdéio sanaudos

Pelno mokestio sanaudos, apskaitytos bendryjy pajamy
ataskaitoje

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
790 150 790 150
49 227 49 227
- 7 - -
839 384 839 377
(1.210) (3.509) {1.210} (3.509)
(131) (1086} {131} (106}
(1.341) (3.615) {1.341) (3.615}
Grupé Bendrove
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
3.969 947 3.969 947
{166) - (166) -
3.803 947 3.803 947
{an (113) (7N (113)
{71) 91 (71) 91
{148) {22) (148) (22)
3.655 925 3.655 925

2009 m. atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimas buvo apskaitomas naudojant 15 proc. tarifg (2008 m. — 20 proc.).

Einamuyjy mety pelno mokescio sgnaudos gali bati suderintos su pelno mokescio sgnaudomis, kurios b0ty gautos taikant
20 proc. ir 15 proc. pelno mokesdio tarifus pelnui pries pelno mokestj, taip:

Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinimag

Pelno mokestio sanaudos, taikant galicjant] peino mokescio
tarifa

Apmokestinamojo pelno nemazinandios sgnaudos
Neapmokestinamosios pajamos
Pragjusiy laikotarpiy pelno mokestic koregavimas

Investicijy lengvata

Labdaros sgnaudos, atskaitomos du kartus peino mokesdio

tikslams

Pasikeitusio mokesdio tarifo jtaka

Pelno mokescio sgnaudos, apskaitytos pelno (nuostoliy)
ataskaitoje

g7

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
19.245 8.521 19.242 4.949
3.849 1.278 3.848 742
501 171 490 171
(254) (E14) {242) (78)
(165) - {165) -
(85) - {85) -
(120) " (120) M
(71 91 {71) 91
3.655 925 3.655 925
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22 Pelno mokestis (tesinys)
Atidetojo pelno mokescio turto ir atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimo analize pateikta Zemiau:

Grupe
2009 m. 2008 m.

Bendrové
2009 m. 2008 m.

Atidétojo pelno mokeséio turtas:

— Atidetojo pelno mokescéio turtas, kuris bus realizuotas po

daugiau nei 12 meénesiy

— Atidetojo pelno mokescio turtas, kuris bus realizuotas per

12 ménesiy

Atidétojo pelno mokestio jsiparelgojimai:
— Atidetojo pelno mokestio jsipareigojimai, kurie bus realizuoti

po daugiau nei 12 menesiy

59

185

185

— Atidetojo pelno mokeséio jsipareigojimai, kurie bus realizuoti

per 12 menesiy

(273}

(547)

(273)

(547)

(21 4;

(3623

(214;

(362;

Grupeés ir Bendrovés atidétojo pelno mokestio turto ir isipareigojimy pasikeitimas per metus {(prie§ ir po likudiy

sudengimo):

Grupé

Atidétojo pelno mokesdio turtas
— Atsargos
— Sukauptos sanaudos

Atidétojo pelno mokeséio
isipareigojimai
~ Ingvesticijy lengvata

Atidétojo pelno mokestio
isipareigojimai, grynaja verte

Bendrové

Atidétojo pelno mokeséio turtas
—~ Atsargos
— Sukauptos sanaudos

Atidétojo pelno mokeatio
isipareigojimai
- Insvesticijy lengvata

Atidétojo pelno mokeséio
isipareigojimai, gryngja verte

Pripazinta PripaZinta
pelno peino
mokeséio mokeséio
sanaudy sanaudy
2007 m. straipsnyje 2008 m. straipsnyje 2009 m.

82 50 132 {114) 18
- - 53 (12) 41
82 50 185 {126) 59
{467) (80) (547) 274 (273)
{467) (80) (547) 274 (273)
{385) {30) (362) 148 (214)

PripaZinta Pripazinta

pelno pelno
mokestio mokeséio
sanaudy sanaudy
2007 m. straipsnyje 2008 m. straipsnyje 2009 m.

82 50 132 (114) 18
- - 53 {12) M
82 50 185 (1286) 59
(467) {80) (547) 274 (273)
(467) {80) (547) 274 (273)
(385) {30) {362) 148 {214)

Atidetojo pelne mokeséio turtas ir jsipareigojimai sudengiami, kuomet égzistuoja teisiSkai pagrindZiama teise sudengti
einamejo laikotarpio mokestinj turta su einamojo laikotarpio mokestiniais jsipareigojimais ir kuomet atidetasis pelno
mokestis susijes su ta padia fiskaline institucija.
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Pagrindinis ir sumazintas vienai akcijal tenkantis pelnas (litais)

Pagrindinis ir sumazintas vienai akcijai tenkantis pelnas apskaiZiucjamas, dalijant akcininkams priskinama grynajj peina is
metinio idleisty ir apmokety paprastujy akeijy skaitiaus svertinic vidurkio per metus.

Grupé
2009 m. 2008 m.
Akcininkams priskiriamas grynasis pelnas 15.580 7.586
Vidutinis svertinis akcijy skaitius (takst.) 3.886 3.886
Vienai akcijai tenkantis petnas (litais) 4,01 1,85

2009 m., kaip ir 2008 m_, nebuvo jokiy akcinio kapitalo poky€iy, todel akcijy skaitius mety pabaigoje ir vidutinis svertinis
akceijy skaitiaus vidurkis sutampa.

Finansinis turtas Ir jsiparelgojimai ir rizikos valdymas

Finansinés priemonés pagal grupes

Zemiau pateiktos finansiniy priemoniy grupés, kurioms taikoma finansiniy priemoniy apskaitos politika:

Grupe Bendrové
Paskoly ir gautiny sumy grupe Paskoly ir gautiny sumy grupé

2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Finansinis turtas
Prekybos ir kitos gautinos sumos 12.207 10.556 12.202 10.542
Paskolos susijusioms $glims 15.999 28.732 15.999 28.732
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 56 18 10 11
I3 viso: 28,262 39,306 28.211 39.285

Finansiniy jsipareigojimy, Finansiniy jsipareigojimy,

vertinamy amortizuota vertinamy amortizuota
savikaina, grupe savikaina, grupe

Finansiniai jsipareigejimai
Gautos paskolos 11.495 43.933 11.485 43.833
Finansinio lizingo jsipareigojimai 98 - 98 -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 16.158 15.715 16.184 15.813
13 viso: 27.751 §9.648 27.777 59.746

Likvidumo rizika

Grupes ir Bendroves politika yra palaikyli pakankama grynujy pinigy ir grynuju pinigy ekvivalenty kiekj arba uZsitikrinti
finansavima atitinkamo kiekio kredito finijy ir paskoiy pagalba, siekiant jvykdyti savo strateginiucse planuose numatytus
isipareigojimus. Grupés ir Bendrovés likvidumo (trumpalaikio turto i§ viso / per vienerius metus mokétiny sumy ir
[sipareigojimy i§ viso) ir skubaus padengimo (trumpalaikio turto i viso — atsargos) / per vienerius metus moketiny sumy ir
[stpareigojimy i8 viso) rodikliai 2009 m. grued2io 31 d. atitinkamai buve 1,50 ir 1,02 (0,96 ir 0,73 2008 m. gruod2io 31 d.).
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24 Finansinis turtas ir jsipareigofimai ir rizikos valdymas (tesinys)

Kaip apradyta 14-oje pastaboje, 2010 m. pradZioje Bendrove pratese 12.500 tdkst. lity kredito linijos grazinimo terming iki
2011 m. vasario 25d. 2009 m. gruodZio 31d. nepanaudoto kredito linijos jsipareigojimo 5.234 tikst. lity graZinimo
terminas pateiktas lentelés stulpelyje ,lki 3 ménesiy*.

Zemiau pateikta lentelé apibendrina Grupes finansiniy jsipareigojimy graZinimo terminus 2009 m. gruodZio 31 d. pagal
nediskontuotus mokéjimus pagal sutartis (suplanuoti mokejimai su palikanomis):

Grupé Nuo Nuo
ki 3 3iki12 11ki 5
Pareikalavus  ménesiy  ménesiy mety Po § mety IS viso

Paskolos ir jsiskclinimai, kuriems

nustatytos palikanos - 36.082 2190 6.704 - 44 976
Prekybos ir kitos mokétinos

SUMOS 279 15.436 - - - 15.715
2008 m. gruodzio 31 d. likutis 279 51.518 2.190 6.704 - 60.691
Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos palikanos - 6.079 2.018 3.960 - 12.057
Prekybos ir kitos mokétinos

sSUMos 277 15.881 - - - 16.158
2009 m. gruodiio 31 d. likutis 27 21.980 2.018 3.960 - 28.215

Zemiau pateikta lentele apibendrina Bendroves finansiniy jsipareigojimy grainimo terminus 2009 m. gruadzio 31 d. pagal
nediskontuotus mokéfimus paga! sutartis {suplanuoti mokejimai su palikanomis):

Bendroveé Nuo Nuo
Iki 3 Jiki12 1iki 5
Pareikalavus  ménesiy  ménesiy mety Po5mety I3 viso

Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos palikanos - 36.082 2.190 6.704 - 44.976
Prekybos ir kitos mokétinos

SuUmMos 279 15.534 - - - 15.813
2008 m. gruodZio 31 d. likutis 279 51.618 2.190 6.704 - 60.789
Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos paliikanos - 6.079 2.018 3.960 - 12.057
Prekybos ir kitos mokétinos

sumos 277 15.907 - - - 16.184
2009 m. gruodzio 31 d. likutis 277 21.986 2.018 3.960 - 28.241

Kredito rizika

Grupeés ir Bendrovés prekybos partneriy koncentracija yra labai didelé. Gautinos sumos i§ pagrindinio Grupés ir
Bendroves pirkejo — IKEA Supply AG — 2009 m. ir 2008 m. gruodZic 31 d. sudare apie 98% visy Grupés ir Bendroves i§
pirkejy gautiny sumy. Didzioji dalis Bendrovés pardavimy taip pat yra 3iam pirkejui {17 pastaba).

Grupe ir Bendrove nesuteikia garantijy uZ kity $aliy prievoles. DidZiausig kredito rizika sudaro kiekvieno finansinio turto
vieneto apskaitine verté. Todeél Grupés ir Bendrovés vadovybeé mano, jog maksimali rizika yra lygi i$ pirkejy gautiny sumy
sumai, atémus pripaZintus vertés sumaZéjimo nuostolius finansinés padéties ataskaity sudarymo diena.

15 prekybos ir kity gautiny sumy, kuriy laikotarpis néra pragjes bei joms néra nustatytas vertés sumaZejimas, finansiniy

ataskaity diena néra jokiy poZymiy, jog skolininkai nejvykdys savo mokétiny jsipareigojimy, nes gautiny sumy likuéiai yra
pastoviai kontroliucjami.
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24 Finansinis turtas Ir |sipareigojimai ir rizikos valdymas (tesinys)

Uzsienio valiutos rizika

Pagrindiné valiutos rizika, su kuria susiduria Grupe ir Bendrové, kyla dél to, kad Grupé ir Bendrove skolinasi le3as
uzsienio valiuta, bei del Grupés ir Bendroves vykdomo importo ir eksportc veiklos. Grupés ir Bendrovés politika yra
suderinti pinigy srautus i$ labai tikétiny bdsimy pardavimy su pirkimais kiekviena uZsienio valiuta. Grupé ir Bendrove
nesinaudoja kokiomis ners finansinemis priemonemis, padedandiomis valdyti uZsienic valiutos rizika, 8skyrus tai, kad ji
stengiasi skolintis eurais, su kuriais yra susietas litas.

2009 m. gruodZio 31 d. piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai skirtingomis valiutomis buvo tokie (lity ekvivalentais):

Grupé Bendrové
Turtas Isipareigojimai Turtas Isiparelgojimai
Litais 12.167 10.071 12.116 10.097
Eurais 16.092 17.241 16.092 17.241
Lenkijos zlotais 3 270 3 270
13 viso 28.262 27.582 28.211 27.608

Toliau pateikicje lenteleje atskleidZiamos Bendrovés pelno pried mokesdius jautrumas galimiems valiuty kursy poky&iams,
visus kitus kintamuosius laikant konstantomis (atsiZvelgiant | piniginio turto ir nuosavybes tikrujy vergiy pokysius).

Valiuty kurso

padidéjimas/ |taka pelnui pries
sumaléjimas, proc. mokeséius

2009 m.

Lenkijos ziotai +10% (27)
Lenkijos zlotai -10% 27
2008 m.,

Svedijos kronos ' +10% (94)
Svedijos kronos -10% 94

Palukany normos rizika

Grupés ir Bendroveés paskolas sudaro paskolos su kintama paltkany norma, kuri yra susijusi su EURIBOR ir sukuria
paldkany normos rizikg. 2009 m. ir 2008 m. gruodzio 31 d. Grupe ir Bendrove neturejo jokiy finansiniy priemoniu, kuriy
paskirtis bty valdyti paldkany normos svyravimo rizika.

Toliau pateiktoje lenteleje atskleidziamos Grupes ir Bendroves pelno pried mokesdius jautrumas galimiems pallkany

normy pokyciams, visus kitus kintamuosius laikant konstantomis (jvertinant jsiskolinimus su kintama palikany norma).
Grupés ir Bendrovés nuosavybei jtakos, i$skyrus einamuju metuy pelno jtaka, néra.
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24 Finanginis turtas ir jsipareigojimai ir rizikos valdymas (tesinys)

Padidé]imas / Itaka pelnui pries

sumaZéjimas, proc. mokeséius
2009 m.
Litai +1% 7
Eurai +1% (209)
Litai -0,1% 1
Eurai -0,1% 21
2008 m.
Litai +1% (119)
Eurai 1% (320)
Litai : -0,1% 12
Eurai -0,1% 32

Finansinio turto ir jsipareigojimu tikrgji verte

Pagrindiniai Grupés ir Bendrovés finansinis turtas ir jsipareigojimai, apskaityti amortizuota verte, yra i§ pirkejy ir kitos
gautinos sumos, kitos ilgalaikés gautinos sumos, prekybos ir kitos skolos, ilgalaikes ir trumpalaikés skolos. Jy apskaitine
verté yra artima jy tikrajai vertei.

Tikroji verte yra apibréZiama kaip suma, u2 kurig gali biti apsikeista turtu ar paslaugomis arba kuria gali bti uZskaitytas
tarpusavio sipareigojimas tarp nesusijusiy 3aliy, kurios ketina pirkti {parduoti turtg arba uskaityti tarpusavio
isipareigojima. Tikroji finansinio turto ir finansiniy isipareigojimy verté yra paremta kotiruojamomis rinkos kainomis,
diskontuoty pinigy srauty modeliais arba pasirinkimo sandoriy (,opciony") kainy modeliais priklausomai nuo aplinkybiy.

Kiekvienos rasies finansiniam turtui ir [sipareigojimams jvertinti yra naudojami tokie metodai ir prielaidos:

{a) Trumpalaikiy prekybos gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos skoly ir trumpalaikiy skoly, kity gautiny ir moketiny sumy
apskaiting verté yra artima jy tikrajai vertei.

(b) ligalaikiy skoly tikroji verte nustatoma vadovaujantis tokios pat ar panasios paskolos rinkos kaina arba paldkany
norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio pat termino skoloms. ligalaikiy skoly, u2 kurias mokamos kintamos palikanos,
tikroji verté yra artima jy apskaitinei vertei.

Einansinio turto kredito kokybe

Nepradelsto ir nenuvertéjusio finansinio turto kredito kokybe galima jvertinti atsizvelgiant | informacijg apie 8aliy
[sipareigojimy nevykdyma praeityje:

Grupé Bendrové
Paskoly ir gautiny sumy grupé Paskoly ir gautiny sumy grupe
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.

Prekybos ir kitos gautinos sumos, kurios néra

pradelstos 12.136 10.465 12.130 10.451
Pinigai bankuose, turinCiuose auk3tus kredito

reitingus 52 14 6 7
1§ viso 12.188 10.479 12.136 10.458
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Kapitalo valdymas

Grupes ir Bendrovés kapitalas apima nuosavg kapitala, privalomajj rezerva ir nepaskirstytaji pelna. Pagrindinis kapitalo
valdymo tikslas yra garantuoti, kad Grupé ir Bendroveé atitikty iorinius kapitalo reikalavimus.

Grupe ir Bendrové valdo savo kapitalo struktlrg ir keitia jg, atsiZvelgiant | ekonominiy salygy pokyéius ir pagal savo
veiklos rizikos ypatybes. Siekiant palaikyti arba pakeisti kapitalo struktirg, Bendrové gali iSleisti naujy akcijy, pakeisti
dividendy i$mokejima akcininkams, graZinti kapitalg akcininkams arba isleisti naujg akcijy emisijq. 2009 m. gruodio 31 d.
nebuvo padaryta jokiy kapitalo valdymo tiksiy, politikos ar proceso pakeitimy,

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendroves nuosavas kapitalas nesudaryty maZiau negu
50 proc. jos akcinio kapitalo.

Be to, Grupé ir Bendrove turi iScriniy kapitalo reikalavimy i§ banky, Banko paskoloms utikrinti reikalaujama, kad nuosavo
kapitalo ir viso turto santykis bty ne maZesnis nei 0,35. Apskaiiucjant rodiklj i¥ AB ,Invalda® gautos paskolos laikomos
nuosave kapitalo dalimi.

Vadovybé kontroliucja, kad Bendrove atitikty abu auk$giau paminétus kapitalo reikalavimus. Jokiy kity kapitalo valdymo
priemoniy néra naudojama.

Zemiau pateikiamas nuosavo kapitalo ir turto santykio paskaitiavimas;

Grupé Bendrové
2009 m. 2008 m. 2009 m. 2008 m.
Turtas i% viso 77.990 91.891 77.943 91.852
Nuosavas kapitalas 44913 29.323 44.869 29282
I5 AB ,.Invalda" gautos paskclos - 11.934 - 11.934
Nuosavas kapitalas i$ viso 44,913 41.257 44 869 41.216
Nuosavo kapltalo ir turto santykis 0,58 0,45 0,58 0,45

Nebalansinlai jsipareigojimai ir neapibréttumai

2008 m. gruodZic meén. 10 d. Bendrove pasiraS¢ akcijy pirkimo — pardavimo sutartj dé! UAB ,Giriy hizonas® akcijy
perleidimo. Pagal susitarima prie akcijy pirkimo — pardavimo sutarties Bendrove sipareigojo kompensuoti pirkéjui 25%
iBlaidy, susijusiy su UAB ,Giriy bizonas” sutarties Nr. PR2005 - 69, sudarytos 2005 m. rugpjddio 23 d. su AB ,Lietuvos
dujos*, nutraukimu, bet ne daugiau kaip 750 takst. lity, 2008 m. gruodZio 31 d. Bendrovés finansinése ataskaitose nebuvo
sudarytas atidejinys del Sio neapibréZtumo, nes Bendrove turi jrodymy, kad 2010 m. sutartis tarp UAB ,Giriy bizonas" ir
AB ,Lietuvos dujos” nebus nutraukta.

Taip pat pagal 8] susitarima prie akcijy pirkime — pardavimo sutarties Bendrové jsipareigojo kompensuoti pirkejui 25%
iSlaidy, susijusiy su papildomy Apyvartiniy tarsos leidimy sigijimu, bet ne daugiau nei 500 takst. lity, jeigu papildomy
Apyvartiniy tarSos leidimy prireikty [sigyti per 2009 — 2010 metus. Bendrovés finansinése ataskaitose nebuvo sudarytas
atidéjinys del $io neapibréitumo, nes Bendrové turi jrodymy, kad 2010 m. papildomy Apyvartiniy tarSos leidimy jsigyti
neprireiks.
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27 Susljusiy 3aliy sandoriai

Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena %alis turi galimybg kontroliuoti kitq arba gali daryti reik&mingq jtakq kitai Saliai
priimant finansinius ir veiklos sprendimus. Bendroves susijusios Salys 2009 m. ir 2008 m. buvo: UAB ,ARI-LUX" (duktering
imon#), AB ,Invalda‘ (kontroliuojantis akcininkas) bei visos AB ,Invalda’ kontroliuojamos jmonés, UAB “Giriy Bizonas"
(asocijuota jmone iki 2008 m. gruodZio 10 d.). Bendrovés susijusios 3alys, su kuriomis buvo vykdomi sandoriai 2009 m. ir

2008 m., bei susije likuciai 2009 m. ir 2008 m. gruodio 31 d. yra i$vardinti Zemiau:

8) Prekiy ir pastaugy pardavimai bei pirkimai ir balansiniai sandony likugiai

2009 m. Gautinos Mokétinos
Pirkimai Pardavimai sumos sumos

UAB ,ARI - LUX" 643 15 1 26
UAB ,Invalda nekilnojamojo turto valdymas® 113 257 70 -
UAB ,Invalda service" 116 - - 26
AB FM| ,Finasta” 23 - - -
UAB ,Baltic Amadeus infrastruktros paslaugos" 36 - - -
UAB ,Informatikos pasaulis* 81 - - 1
1.012 272 71 53

2008 m. Gautinos Mokétinos

Pirkimai Pardavimai sumos sumos
UAB ,Giriy bizonas" 15.610 256 - -
UAB ,ARI - LUX" 738 39 4 98
UAB ,Invalda nekilnojamojo turto valdymas* 161 464 70 -
UAB _Invalda service" 1.170 - - 19
AB bankas ,Finasta“ 330 - - 389
AB FM| ,Finasta® 14 1 - 3
UAB ,Baltic Amadeus infrastruktlros paslaugos" 16 - - 4
18.039 760 74 513
b) Paskolos, suteildos AB “Invalda”
2009 m. 2008 m.
Sausio 1d. 28.732 -
Paskolos, suteiktos per metus 14.941 28.732
Gauti skoly padengimai (27.674) -
Paliikany pajamos 780 148
Gauti paldkany mokejimai (780) (146)
GruodZio 31 d. 15.999 28,732
¢) Paskolos, gaufos i$ AB “Invalda”
2009 m. 2008 m.

Sausio 1d. 11.934 11.934
Paskolos, gautos per metus - -
Paskoly apmokejimai per metus {11.934) -
Paliikany sgnaudos 65 1,137
Sumoketos paldkanos (65) (1.094)
GruodzZio 31 d. - 11.977

74




27

28

AB ,VILNIAUS BALDAI*

2009 M. KONSOLIDUOTY IR BENDROVES FINANSINIY ATASKAITY RINKINYS
{tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip}

Susijusiy Saliy sandoriai (tesinys)

Nera suteikta ar gauta jokiy garantijy i# susijusiy 3aliy gautinoms ar susijusioms %alims mokeétinoms sumoms. Grupe ir
Bendrove nesuformavo jokiy vertes suma2ejimy abejotinoms gautinoms sumoms i% susijusiy 3aliy.

Vadovybes darbo uzmokestis ir kitos iSmokos

Bendroves generalinis direktorius, vyriausioji finansinink& ir dukterinés jmones generalinis direktorius yra laikomi
pagrindine Grupés vadovybe.

2009 m. Grupes ir Bendroves vadovybei bei susijusiems asmenims priskaitiuotas darbo uZmokestis i§ viso sudare
atitinkamai 644 tOkst. lity ir 583 tikst, lity (2008 m. Grupés ir Bendroves vadovybei bei susijusiems asmenims —
atitinkamai 799 tokst. lity ir 720 tdkst. lity). 2009 m. ir 2008 m. Grupés ir Bendroveés vadovybei nebuvo suteikta jokiy
paskoly, garantijy, nebuvo jokiy kity iSmokety ar priskaigiuoty sumy ar turto perleidimo.

Pobalansiniai jvykiai

Grupéje ir Bendrovéje nebuvo jokiy reikdmingy jvykiy po finansines padeties ataskaity datos, i§skyrus kredito linijos
graZinimo termino pakeitima, kaip aprasyta 14 pastaboje.
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